PAGE  

[image: image1.png]



             П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От  06.04.2012   №  321 
	Об утверждении ведомственной

целевой  Программы  

«Предоставление общедоступного дошкольного образования, воспитания и содержания детей в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области  на  2012 год»


	



Руководствуясь постановлением Главы Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области от 25 августа 2008 г. №527 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке долгосрочных целевых и ведомственных целевых программ, их формирования и реализации» 

Администрация муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области   постановляет:


1.Утвердить прилагаемую ведомственную целевую Программу «Предоставление общедоступного дошкольного образования, воспитания и содержания детей в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области  на  2012 год».


2.Начальнику Финансового управления муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (Куликовская А.А.) обеспечить финансирование Программы из местного бюджета в пределах предусмотренных средств.

Глава Администрации                                                       М.А. Хоботов

              
ВЕДОМСТВЕННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«Предоставление общедоступного  дошкольного образования, воспитания и содержания детей в муниципальных бюджетных  дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области на 2012 год»

                                             ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование Программы

	«Предоставление общедоступного дошкольного образования, воспитания и содержания  детей в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области на 2012 год»



	Основание для разработки Программы
	Бюджетный кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»; 

Федеральный Закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федеральный Закон от 08.05.2010  №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;
 Постановление Главы Администрации  муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области  от 25.08.2008  №527«Об утверждении порядка принятия решений о разработке долгосрочных целевых и ведомственных целевых программ, их формирования и реализации».

	Заказчик Программы
	Комитет по образованию Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области

	Координатор Программы
	Заместитель Главы Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области по социальным вопросам

	Разработчики Программы
	Комитет по образованию Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.
Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области

	Организатор Программы
	Комитет по образованию Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области

	Исполнители Программы
	Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения муниципального образования «город Десногорск Смоленской области.

Договорные организации, определенные в соответствии с действующим законодательством.

	Цели  и задачи Программы 
	Цель Программы – повышение качества, доступности  и эффективности дошкольного образования в муниципальных бюджетных  дошкольных образовательных учреждениях путем оказания муниципальных услуг.
 Задачи:
- обеспечение качественного оказания муниципальной услуги по предоставлению дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

- обеспечение доступности дошкольного образования;

- сохранение сети дошкольных образовательных учреждений; 

- развитие инновационных процессов в системе дошкольного образования;

- сохранение и укрепление  кадрового состава муниципальных образовательных учреждений, оказывающих муниципальные услуги по предоставлению дошкольного образования.

	Сроки реализации Программы
	1 января 2012 года - 31 декабря 2012года



	Объемы и источники

финансирования Программы
	Общий объем финансирования ведомственной целевой программы составляет:

-средства бюджета муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области  76 239 710,00 руб. 

	Ожидаемые конечные 

результаты  реализации Программы


	Повышение объёма и качества предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.
Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
-Укомплектованность кадрами в соответствии со штатным расписанием – до 90%;

-100% выполнение учебного плана;
-Количество воспитанников;

-Индекс здоровья;

-Количество случаев травматизма;

-Наличие доступа в сети Интернет;

-Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги;

-Отсутствие обоснованных письменных жалоб родителей (законных представителей) на действия работников дошкольного учреждения.

	Контроль исполнения Программы
	1.Заместитель Главы Администрации  муниципального образования «город Десногорск»  Смоленской области по социальным вопросам.

2. Финансовое управление муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области. 


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом
         Важнейшей функцией Российской Федерации в области социальной политики является обеспечение права каждого на образование, в том числе общедоступность и бесплатность дошкольного образования в государственных и муниципальных образовательных учреждениях. В современных условиях развитие системы дошкольного образования города Десногорска направлено на гармоничное, адекватное возрастным особенностям развитие детей дошкольного возраста.

        Современные подходы к государственному управлению требуют изменения условий и принципов деятельности учреждений, модернизации управленческих механизмов, повышения ответственности руководства и сотрудников учреждений за результаты работы, совершенствования финансовых и экономических инструментов, используемых учредителями в целях развития подведомственных учреждений, а также повышение эффективности деятельности самих учреждений.

        Мотивирующими факторами, обеспечивающими качество и доступность муниципальных услуг, являются: 
 - формирование для каждого учреждения государственного (муниципального) задания с указанием показателей объема и качества его выполнения; 
- обеспечение контроля за выполнением задания; 
- установление прямой зависимости объема финансового обеспечения выполнения задания (размера субсидии) от результатов деятельности учреждений; 
- большая экономическая самостоятельность учреждения и ответственность руководства учреждения за финансовые результаты его деятельности. 
Таким образом, важнейшей задачей, решаемой в рамках Программы,  является повышение эффективности бюджетных расходов, создание условий и механизмов, обеспечивающих взаимосвязь объемов услуг (работ), оказываемых (выполняемых) учреждением в рамках государственного (муниципального) задания, и объемом финансового обеспечения его выполнения.
        Качественное оказание услуг в сфере дошкольного образования характеризуют: 

- доступность, безопасность и эффективность дошкольного образования по основным общеобразовательным и дополнительным программам дошкольного образования;

- создание условий для развития личности ребёнка;

- развитие детей сообразно возрасту;

- повышение уровня физического здоровья детей;

- своевременная коррекция отклонений в развитии ребёнка.

В системе образования муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области функционирует 8 дошкольных бюджетных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования для 1705 детей в возрасте от 1 года до 7 лет:
· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Аленка», 
· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Дюймовочка»;

· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Ивушка»;

· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Ласточка»; 

· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида  «Лесная сказка», 

· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Мишутка», 

· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Теремок», 

· муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Чебурашка». 


Все дошкольные учреждения с 12-часовым пребыванием детей. В МБДОУ д/с "Теремок" функционирует группа ночного пребывания детей. В МБДОУ д/с «Чебурашка» открыта группа компенсирующей направленности для детей с ограниченными возможностями здоровья, что отвечает запросам родителей и позволяет создать равные стартовые возможности получения дошкольного образования для детей-инвалидов. 

Число кружков в дошкольных учреждениях – 29, численность воспитанников, обучающихся по программам дополнительного образования – 779.

Основные задачи дошкольных учреждений  города  Десногорска в 2011/2012 учебном  году – обновление содержания образовательной программы ДОУ в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
         Предоставление муниципальной услуги в дошкольных учреждениях осуществляет следующий персонал: административный персонал, воспитатели, учителя-логопеды, социальные педагоги, инструкторы по физической культуре, музыкальные руководители, педагоги-психологи, педагоги дополнительного образования, младшие воспитатели и обслуживающий персонал. Каждый специалист МБДОУ имеет соответствующее образование и профессиональную подготовку в соответствии с требованиями квалификационных характеристик должностей работников образования.

  Таблица 1 показывает повышение показателей качества муниципальных услуг  образовательных учреждений за последние два года (2011-2012 г.г.).

 
	Показатели качества муниципальной услуги
	«Чебурашка»
	«Мишутка»
	«Теремок»
	«Ивушка»
	«Ласточка»
	«Дюймовочка»
	«Лесная сказка»
	«Аленка»

	
	2011
	2012
	2011
	2012
	2011
	2012
	2011
	2012
	2011
	2012
	2011
	2012
	2011
	2012
	2011
	2012

	1.Укомплектован-
ность кадрами  (%)   
	92,7
	97,6
	93,0
	95,0
	91,0
	94,0
	86,1
	100,0
	99,0
	100,0
	96,0
	95,0
	97,0
	98,0
	84,5
	83,2

	2.Процент выполнения учебного плана
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3. Количество воспитанников
	204
	211
	155
	194
	200
	200
	246
	246
	227
	227
	233
	233
	220
	220
	220
	220

	4. Уровень травматизма воспитанников 
	0,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5. Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги
	99,5
	100
	100
	100
	96,7
	100
	100
	100
	95,0
	98,0
	100
	100
	95,0
	98,0
	100
	100


          Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждения муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее – Дошкольные учреждения) осуществляется посредством выделения финансовых средств из бюджета муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в размере, необходимом для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебно-методические пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов) в соответствии с нормативами, установленными законами субъекта российской Федерации». Программно-целевой метод финансирования является в данном случае эффективным, так как позволяет оптимизировать систему финансирования и управления образовательных учреждений.

Раздел 2. Основные цели и задачи Программы
         Цель Программы – повышение качества, доступности  и эффективности дошкольного образования в муниципальных бюджетных  дошкольных образовательных учреждениях путем оказания муниципальных услуг.
 Задачи:

- обеспечение качественного оказания муниципальной услуги по предоставлению дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

- обеспечение доступности дошкольного образования;

- сохранение сети дошкольных образовательных учреждений; 

- развитие инновационных процессов в системе дошкольного образования;

- сохранение и укрепление  кадрового состава муниципальных образовательных учреждений, оказывающих муниципальные услуги по предоставлению дошкольного образования.

Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

1. Укомплектованность кадрами = КФ /Кш   х 100%, где

КФ-фактическое количество работников,

Кш – количество штатных единиц.
2. Процент выполнения учебного плана = Количество проведенных часов /Количество часов по программе.
3. Количество воспитанников = плановая численность воспитанников в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях.
4. Индекс здоровья детей:

Из=(А+В)/С

А –количество детей 1-й медгруппы

В- количество детей 2-й медгруппы

С- общее количество детей.
5. Уровень травматизма детей = (А/В) х 100%, 

где А-количество травмированных воспитанников,
В- общая численность воспитанников в учреждении.
6. Доля педагогического состава, повысившего квалификацию:
 Д= Кп/Ко х 100%, где Кп- количество педагогов повысивших классификацию,

Ко – общее количество педагогов.

7. Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги:
Д=(А/В) х 100%, где

А-количество удовлетворенных родителей качеством услуги,

В-общее количество родителей.
8. Наличие доступа к сети Интернет:
(А/В) х 100%, где

А-количество компьютеров, подсоединенных к сети «Интернет»,
В-общее количество функционирующих компьютеров.
9. Применение и использование различных технологий образования и воспитания (в том числе инновационных):
(А/В) х 100%, где

А- наличие инновационных технологий  и программ,
В-общее количество технологий и программ. 
Раздел 3. Сроки реализации Программы


Настоящая  Программа разработана на 2012 год. 
Раздел 4. Объем и источники финансирования


Общий объем финансирования Программы составляет:76 239 710,00 руб.                        

Мероприятия Программы реализуются за счёт средств местного бюджетов.

Раздел 5. Механизм реализации Программы

Заказчик Программы обеспечивает реализацию посредством применения оптимальных методов управления процессами реализации, исходя из содержания Программы. Порядок и условия реализации Программы определяется нормативными правовыми актами муниципального образования в соответствии с федеральным законодательством и областными законами. Текущее управление реализацией Программы осуществляется основными исполнителями Программы под контролем заместителя Главы Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области по социальным вопросам.


В целях реализации мероприятий Программы заказчик Программы  осуществляет их мониторинг, корректирует сроки реализации и принимает меры по перераспределению дополнительных средств. Заказчик взаимодействует с органами местного самоуправления, вышестоящей организацией (Департамент Смоленской области по образованию и науке) в целях реализации единой политики в области образования.


Исполнитель Программы регулярно представляет информацию о ходе реализации Программы.
Раздел 6. Перечень программных мероприятий

Программными мероприятиями предусмотрены средства на обеспечение деятельности бюджетных дошкольных образовательных учреждений и реализацию муниципальных заданий:

6.1. Оплата труда  и начисления на оплату труда;

6.2. Приобретение расходных материалов;

6.3. Общехозяйственные нужды.
	Наименование программных мероприятий
	Источники финансирования
	Объемы финансирования 

2012 г.  (руб.)                       

	1. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУ д/с «Чебурашка»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	10 047 400,00

	2. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУд/с «Мишутка»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	7 884 620,00

	3. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУд/с «Теремок»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	9 333 204,00

	4. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУд/с «Ивушка»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	10 534 533,00

	5. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУд/с «Ласточка»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	9 365 910,00

	6. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУд/с «Дюймовочка»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	9 616 453,00

	7. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУд/с «Лесная сказка»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	9 715 620,00

	8. Обеспечение и реализация муниципального задания МБДОУд/с «Аленка»
	Бюджет муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	9 741 970,00

	ИТОГО:
	
	76 239 710,00


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              Раздел 7. Ожидаемые социально-экономические результаты
по реализации Программы
         В соответствии с поставленными целями и задачами данной Программы образовательная система муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области выйдет на современную модель образования, ориентированную на введение инновационных технологий в образовательно-воспитательном процессе, повышение качества образовательных услуг, внедрение ФГТ.

           Итогами эффективности реализации данной Программы станет обеспечение качественного оказания услуги по предоставлению общедоступного бесплатного дошкольного образования  в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях,  повышение объёма и качества предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.
Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

-Укомплектованность кадрами в соответствии со штатным расписанием – до 90%;

-100% выполнение учебного плана;

-Количество воспитанников;

-Индекс здоровья;

-Количество случаев травматизма;

-Наличие доступа в сети Интернет;

-Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги;

-Отсутствие обоснованных письменных жалоб родителей (законных представителей) на действия работников дошкольного учреждения.

Раздел 8. Организация контроля за ходом выполнения Программы

Общее руководство и контроль за ходом реализации Программы осуществляет Администрация муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.


Текущее управление реализацией Программы осуществляет Комитет по образованию Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области под контролем заместителя  Главы Администрации муниципального образования по социальным вопросам.


Контроль за  использованием  средств  местного бюджета  осуществляет Финансовое управление муниципального образования «город Десногорск» Смоленской  области.
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