PAGE  
2


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 13.01.2011 г.  № 08
Об утверждении новой редакции Устава 
муниципального образовательного 
учреждения дополнительного образования 
детей «Детско-юношеская спортивная 
школа» муниципального образования 

«город Десногорск» Смоленской области
Руководствуясь п. 7 ч. 1 ст. 37.1. Устава муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области и на основании постановления Главы Администрации  муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области от 06.12.2010 г. № 1221 «Об установлении ведомственного подчинения»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить новую редакцию Устава муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (приложение).
2. Муниципальному образовательному учреждению дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (В.В. Платонов) провести необходимые юридические действия, связанные с регистрацией новой редакции Устава Учреждения в Межрайонной ИФНС России № 1 по Смоленской области.
3. Определить уполномоченным лицом учредителя, Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, - органа местного само​управления, при государственной регистрации Устава Учреждения в Межрайонной ИФНС России №1 по Смоленской области директора муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области Валерия Владимировича Платонова.

4. Разрешить Учреждению пользоваться прежней печатью до изготовления новой.

М.А. Хоботов
Утвержден 

постановлением Главы администрации 

муниципального образования 


«город Десногорск» 


Смоленской области 

от 13.01.2011 г. № 08
 Устав 

муниципального образовательного учреждения 

дополнительного образования детей
«Детско-юношеская спортивная школа» 
муниципального образования 
«город Десногорск» Смоленской области 

(новая редакция)

СОГЛАСОВАНО

Председатель  

Комитета по физической культуре,

спорту и туризму Администрации

муниципального образования 

«город Десногорск» 

Смоленской области 

_______________  

«__11___» ______01______ 2011г. 

1. Общие положения
1.1. Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области является бюджетной некоммерческой организацией по типу – учреждение дополнительного образования детей, по виду – детско-юношеская спортивная школа, основным предназначением которой является реализация дополнительных образовательных программ и услуг спортивной направленности.  
1.2.  Полное наименование учреждения: муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа» муниципального образования  «город Десногорск» Смоленской области.

Сокращенное наименование: МОУ ДОД «ДЮСШ» г. Десногорска  (далее ДЮСШ). 

1.3.  Юридический и фактический адрес: 216400 Смоленская область г.Десногорск.

1.4. ДЮСШ  в своей деятельности руководствуется  федеральным и областным законодательством, Законом Российской Федерации «Об образовании» (далее Закон), Федеральным Законом «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, муниципальными правовыми актами, договором между Учредителем и ДЮСШ, настоящим Уставом и локальными актами ДЮСШ. 
1.5.  ДЮСШ находится в ведомственном подчинении  Комитета по физической культуре, спорту и туризму Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее Спорткомитет Администрации г.Десногорска). 

1.6. Учредителем ДЮСШ является Администрация муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее Учредитель). Отношения между ДЮСШ и Учредителем определяются договором, заключенным между ними, и настоящим Уставом.
1.7.  ДЮСШ является юридическим лицом, имеет печать, содержащую изображение герба муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, полное наименование учреждения на русском языке, печати, штампы, бланки и другие реквизиты, необходимые для ее деятельности. 
ДЮСШ как юридическое лицо имеет лицевые счета в Финансовом управлении муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области; вправе от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 
1.8. ДЮСШ приобретает права юридического лица со дня его государственной регистрации. 

1.9. ДЮСШ самостоятельно определяет структуру управления деятельностью ДЮСШ, утверждает штатное расписание, осуществляет распределение должностных обязанностей, устанавливает заработную плату работникам, в том числе надбавки и доплаты к должностным окладам, порядок и размер их премирования в пределах имеющихся средств, на основании законодательных и иных нормативных актов Российской Федерации и Смоленской области, а также решений органов местного самоуправления.
1.10.  ДЮСШ проходит  государственную аккредитацию в соответствии с Законом. 

1.11. ДЮСШ имеет гражданские права, соответствующие целям его деятельности, предусмотренными в настоящем Уставе, и несет связанные с этой деятельностью обязанности.  Контроль за соблюдением ДЮСШ предусмотренных лицензией условий осуществляется органами государственной власти Смоленской области, Спорткомитетом Администрации г.Десногорска. 

1.12. Устав ДЮСШ, все изменения и дополнения к нему, в том числе новая редакция Устава, утверждается Учредителем и подлежат регистрации в порядке, установленном Федеральным законодательством. 

1.13. В ДЮСШ не допускается создание и деятельность организационных структур, политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

1.14. В ДЮСШ по инициативе детей могут создаваться детские общественные объединения и организации, действующие в соответствии со своими уставами и положениями. Администрация ДЮСШ оказывает содействие в работе таких объединений и организаций.

1.15. ДЮСШ заключает договоры с родителями (законными представителями) детей по обучению, воспитанию их детей в рамках соответствующих программ дополнительного образования. ДЮСШ заключает с родителями (законными представителями) детей другие договоры, в частности договоры по оказанию их детям дополнительных образовательных услуг, производимых школой на платной основе. ДЮСШ также заключает и договоры другого характера (о сопровождении родителями групп детей в массовых походах, туристических поездках).  
2. Задачи и функции ДЮСШ 

2.1. Основными задачами ДЮСШ являются:

· обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет;

· удовлетворения потребностей детей в занятиях физической культурой и спортом;

· адаптация их к жизни в обществе и формирование общей культуры;

· организация содержательного досуга и развитие  физических, интеллектуальных и нравственных способностей для достижения уровня спортивных успехов в соответствии со способностями; 

· реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах детей. 
2.2. Основными функциями ДЮСШ являются:

· привлечение максимально возможного числа детей и подростков к систематическим занятиям спортом;                                                                                             

· улучшение состояния здоровья, включая физическое развитие;

· повышение уровня физической подготовленности и спортивных результатов с учетом индивидуальных особенностей и требований программ по видам спорта;

· профилактика вредных привычек и правонарушений;

· привлечение к специализированной спортивной подготовке оптимального числа перспективных спортсменов для достижения ими стабильных результатов, позволяющих войти в состав сборных команд России. 
2.3. Для достижения указанных целей ДЮСШ в соответствии с действующим законодательством:

· привлекает на благотворительной основе средства для финансирования своих программ;

· в порядке, установленном законодательством, осуществляет образовательную деятельность путем организации отделений, учебно-тренировочных сборов;

· оказывает платные образовательные услуги в области физической культуры и спорта;

· осуществляет предпринимательскую деятельность.
3. Организация деятельности

3.1. ДЮСШ организует работу с детьми в течение  календарного года.  Начало и окончание учебного года зависит от специфики видов спорта, календаря спортивных соревнований, периодизации спортивной подготовки. Учебный год, как правило, начинается 1 сентября и заканчивается 31 мая. В каникулярное время ДЮСШ может открывать в установленном порядке спортивно-оздоровительные лагеря, пришкольные площадки и туристические базы, создавать различные объединения с постоянными и (или) переменными составами детей в лагерях (загородных или с дневным пребыванием), на своей базе,  а также по месту жительства  детей. 
Учебно-тренировочный  процесс в ДЮСШ осуществляется на русском языке.
3.2. Образовательный процесс в ДЮСШ строится на основе бесплатного дополнительного образования воспитанников, добровольного выбора воспитанниками направлений творческой деятельности. 

3.3. Образовательный процесс ДЮСШ ведется по образовательной программе: 

· по типу – дополнительное  образование детей; 

· по виду – спортивная направленность.
3.4. Занятия в ДЮСШ проводятся по учебным программам, разрабатываемым и утверждаемым ДЮСШ на основе примерных (типовых) программ по виду спорта, допущенных (утвержденных) Федеральным органом управления в сфере физической культуры и спорта (далее – учебные программы). Минимальный возраст зачисления детей в ДЮСШ по видам спорта определяется в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими требованиями к учреждениям дополнительного образования детей (внешкольные учреждения). Максимальный возраст обучающихся 18 лет (для учащейся молодёжи – 20 лет). В учебно-тренировочных группах четвёртого и пятого годов обучения, группах спортивного совершенствования могут обучаться воспитанники в возрасте до 21 года выполнившие требования учебной программы.  

Образовательный процесс ДЮСШ включает этапы:

· спортивно-оздоровительный – весь период; 

· начальной подготовки со сроком обучения до 3 лет;

· учебно-тренировочный со сроком обучения до 5 лет;

· спортивного совершенствования со сроком обучения до 3 лет. 

Обязательность работы по индивидуальным планам ДЮСШ устанавливается в группах спортивного совершенствования. 

Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. 
3.5.  ДЮСШ вправе организовывать спортивно-оздоровительные группы. Наполняемость учебных групп определяется администрацией ДЮСШ. 

3.6. Численный состав занимающихся в спортивно-оздоровительных группах,  группах начальной подготовки, учебно-тренировочных группах и в группах спортивного совершенствования определяется администрацией ДЮСШ  с учетом степени подготовленности воспитанников, а также требований нормативных актов. 

3.7. ДЮСШ самостоятельно разрабатывает программу своей деятельности с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных учреждений,  специфики вида спорта, календаря спортивных соревнований и периодизации спортивной подготовки, календарного плана-графика, согласованного со Спорткомитетом Администрации г.Десногорска. 

3.8. ДЮСШ строит свою работу во взаимодействии с органами управления по физической культуре и спорту Смоленской области, на которые возложены координация и регулирования деятельности в области физической культуры и спорта. 
3.9. Основными формами учебно-тренировочного процесса ДЮСШ являются:

· групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия;

· работа по индивидуальным планам с воспитанниками;

· медико-восстановительные мероприятия, тестирование и медицинский контроль;

· участие в спортивных соревнованиях, матчевых встречах, учебно-тренировочных сборах;

· инструкторская и судейская практика воспитанников. 

3.10. Утверждение численности воспитанников, количество учебных групп и годового расчета часов в целях определения педагогической нагрузки на педагогических работников осуществляется ежегодно до 1 октября приказом директора ДЮСШ.
3.11. Прием детей в ДЮСШ производится по заявлению родителей (законных представителей) при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка.

Возраст и количество  принимаемых в школу детей  зависит от вида спорта и определяется в соответствии с  санитарно-эпидемиологическими требованиями к учреждениям дополнительного  образования детей. 

При соблюдении организационно-методических требований ДЮСШ осуществляет набор детей раннего возраста до 6 лет. Условиями данного набора являются: 

· наличие письменного заявления одного из родителей (законного представителя) ребенка; 

· наличие учебной программы, в которой изложена методика физического воспитания детей раннего возраста; 

· сохранение ДЮСШ набора детей в группы начальной подготовки в возрастном диапазоне, рекомендованном учебной программой; 

· наличие у тренера-преподавателя, привлеченного к работе с детьми раннего возраста квалификационной категории или специальных курсов повышения квалификации.

3.12. Администрация ДЮСШ утверждает расписание занятий, продолжительность и периодичность, которых определяется в зависимости от этапа обучения с учетом санитарно-эпидемиологических требований к учреждениям дополнительного образования детей. 

3.13. Право на ведение образовательной деятельности и льготы, предусмотренные законодательством Российской Федерации  для образовательных учреждений,  возникают у ДЮСШ с момента  выдачи лицензии на  образовательную деятельность. 

3.14.  ДЮСШ организует и проводит массовые мероприятия, создает необходимые условия для совместного труда, отдыха детей, родителей (законных представителей). 

3.15. На договорной основе с другими учреждениями, организациями и предприятиями может  организовывать и проводить учебно-тренировочные сборы и учебно-тренировочные занятия. 

3.16. В период обучения воспитанники проходят промежуточную аттестацию согласно  учебным планам путем сдачи контрольных нормативов по общефизической (ОФП) и специально-физической подготовке (СФП), по окончанию обучения воспитанникам, успешно выполнившим требования Единой Всероссийской Спортивной Квалификации (ЕВСК), выдаются свидетельства (удостоверения, квалификационная книжка) о присвоении спортивного разряда по избранному виду спорта. Промежуточная аттестация  осуществляется в соответствии с Положением.
3.17. ДЮСШ в ходе образовательного процесса организует медицинский контроль  над  воспитанниками  в соответствии с Положением «О врачебном контроле за лицами, занимающимися физической культурой и спортом».

Медицинский контроль осуществляется на этапе начальной подготовки, включая спортивно-оздоровительные группы, кабинетом врачебного контроля в федеральном государственном учреждении здравоохранения «Медико-санитарная часть № 135 Федерального медико-биологического агентства России» (далее ФГУЗ МСЧ-135 ФМБА России) на основе договора заключенного ДЮСШ с ФГУЗ МСЧ-135 ФМБА России.
Медицинский контроль над воспитанниками, начиная с учебно-тренировочного этапа подготовки, осуществляется Учреждением областного учреждения здравоохранения «Смоленский областной врачебно-физкультурный диспансер» на основе договора заключенного ДЮСШ с ФГУЗ МСЧ-135 ФМБА России.
Медицинское обеспечение воспитанников осуществляется ДЮСШ в соответствии с нормативными актами в сфере здравоохранения, физической культуры и спорта.


В целях предупреждения нарушения здоровья  у воспитанников спортивная школа предусматривает: 

· диспансерное обследование не менее 2-х раз в год; 

· дополнительный медицинский осмотр перед участием в соревнованиях, после болезни или травмы.

3.18. Порядок зачисления воспитанников в группы спортивной подготовки, перевод из одной группы в другую определяется на основании выполнения ими контрольных нормативов по общей и специальной физической подготовке, спортивных разрядов установленных учебными программами, и оформляются приказом директора ДЮСШ. 

Спортивно-оздоровительные группы формируются, как из вновь зачисляемых в ДЮСШ воспитанников, так и из обучающихся не имеющих по каким-либо причинам возможности продолжать занятия на других этапах подготовки, но желающих заниматься избранным видом спорта. 

При невозможности зачисления в группы начальной подготовки всех желающих отбор рекомендуется производить по результатам сдачи контрольных нормативов. 

На этап начальной подготовки принимаются лица, желающие заниматься спортом и достигшие для данного вида спорта минимального возраста на основании заявления одного из родителей (законных представителей) ребенка при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья. 

3.19. На учебно-тренировочный этап, как правило, зачисляются только практически здоровые воспитанники, прошедшие необходимую подготовку на этапе начальной подготовки не менее одного года, при условии выполнения ими контрольных нормативов по общей и специальной физической подготовки, выполнения требований Единой всероссийской спортивной классификации (ЕВСК) установленных учебными программами..
3.20. На этап спортивного совершенствования зачисляются  спортсмены,  выполнившие норматив спортивного разряда не ниже кандидата в мастера спорта России, а по игровым видам спорта – не ниже первого юношеского разряда. 

При формировании групп спортивной подготовки на этапе спортивного совершенствования рекомендуется согласовывать списки воспитанников (далее спортсменов) со  Спорткомитетом Администрации г.Десногорска и областным органом управления физической культурой и спортом. 

3.21. Воспитанники ДЮСШ независимо от срока обучения могут быть отчислены в случаях: 
· по состоянию здоровья (на основании заключения медицинского учреждения);

· в связи с переездом на другое место жительства за пределы населенного пункта;

· по собственному желанию (на основании заявления родителей (законных представителей);

· по окончанию срока обучения в ДЮСШ; 
· за пропуски занятий без уважительных причин;

· за грубое нарушение Устава  школы;

· за грубое нарушение норм и правил  человеческой и спортивной этики;

Отчисление воспитанников из ДЮСШ производится приказом директора по инициативе педагогического работника или  на основании решения Педагогического совета.  

В случае отчисления воспитанников со спортивно-оздоровительного этапа и этапа начальной подготовки администрация ДЮСШ устанавливает срок для подготовки его замены.
3.22. Спортсмены ДЮСШ могут быть направлены (переданы) для повышения спортивного мастерства в училища олимпийского резерва, ШВСМ, команды мастеров по игровым видам спорта на основании договора и на протяжении оговоренного срока могут выступать за команды ДЮСШ.
3.23. Перевод воспитанников (т.ч. досрочно) в группу следующего года обучения или этапа спортивной подготовки ДЮСШ проводит решением тренерского совета, а при его отсутствии  педагогического совета на основании стажа занятий, выполнения контрольных нормативов по общей и специальной физической подготовки, выполненного спортивного разряда, а также заключении врача. 


Воспитанникам, не выполнившим предъявляемые требования,  предоставляется возможность продолжить обучение повторно на этом же этапе или в спортивно-оздоровительных группах. 

3.24. Для обеспечения  круглогодичности учебно-тренировочного процесса, спортивной подготовки и активного отдыха воспитанников в период каникул организуются оздоровительно-спортивные лагеря. 

3.25. Продолжительность одного занятия в группах спортивно-оздоровительной направленности и начальной подготовки не должна превышать 2 академических часов,  в учебно-тренировочных группах – 3-х академических часов при менее чем 4-х разовых тренировочных занятиях в неделю; в группах, где нагрузка составляет 20 часов и более в неделю – 4-х академических часов, а при двух разовых занятиях  в день – 3-х  академических часов. 


Одно занятие, как правило,  состоит из 2-х спаренных (без перерывов) академических часов. Один академический час равен 45 минутам.
3.26. ДЮСШ в праве, для подготовки воспитанников в личных и командных видах спортивных дисциплин, в том числе по игровым видам спорта, проводить учебно-тренировочные сборы продолжительностью до 12 дней к муниципальным, региональным и до 18 дней к всероссийским и международным соревнованиям. 
3.27. Начало занятий в ДЮСШ начинаются не ранее 8.00 часов и заканчиваются  - не позднее 20.00 часов.
3.28. ДЮСШ  организовывает учебно-тренировочный процесс в соответствии с научно-разработанной системой, многолетней спортивной подготовкой обеспечивающей преемственность задач, средств, методов, организационных форм подготовки спортсменов всех возрастных групп. 
3.29. Для обеспечения этапов многолетней спортивной подготовки ДЮСШ использует систему спортивного отбора, включающую  в себя: 

· тестирование детей; 

· сдача контрольных нормативов с целью комплектования учебных групп; 
· просмотр и отбор перспективных юных спортсменов на учебно-тренировочных   сборах и соревнованиях. 

3.30. Структурные подразделения ДЮСШ создает в виде отделений (отделов) по виду (видам) спорта. 

3.31. ДЮСШ может оказывать на договорной основе обучающимся, населению, предприятиям, учреждениям и организациям платные дополнительные образовательные услуги, выходящие за рамки программ дополнительного образования детей, финансируемых за счет средств местного бюджета. 


ДЮСШ вправе (при наличии соответствующей лицензии): 

· создавать секции, кружки по видам спорта, выходящим за рамки программ дополнительного образования детей, финансируемых за счет средств местного бюджета; 

· создавать оздоровительные  группы (гимнастика, аэробика, ритмика, катание на коньках, лыжах,  подвижные игры, общефизическая подготовка); 
· проводить оздоровительные мероприятия, направленные на охрану и укрепление здоровья обучающихся, населения.

Процедуры, связанные с оказанием платных дополнительных услуг, регламентируются соответствующим положением, имеющим статус локального акта ДЮСШ.
4. Права и обязанности участников 

     образовательного процесса 

4.1. Участниками образовательного процесса в ДЮСШ являются тренерско-преподавательский состав, воспитанники и родители (законные представители).

4.2. Работник ДЮСШ имеет право на:  
· на участие в управлении ДЮСШ; 

· защиту своей профессиональной чести и достоинства; 

· свободу выбора; 

· свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний, умений воспитанников; 

· социальные гарантии и льготы, установленные законодательством Российской Федерации и дополнительные льготы, предоставляемые педагогическим работникам в Смоленской области.

4.3. Работник ДЮСШ обязан: 
· соблюдать правила внутреннего трудового распорядка; 

· выполнять условия трудового договора, приказы директора и решения педагогического совета; 

· обеспечивать качественное выполнение учебных программ и планов в полном объеме; 

· развивать у воспитанников самостоятельность, инициативу, творческие способности и личностные качества; 

· обеспечивать выполнение воспитанниками требований охраны труда; 

· повышать свой профессиональный уровень, педагогическую квалификацию; 

· бережно относится к имуществу ДЮСШ; 

· своевременно, аккуратно и в полном объеме вести установленную документацию.

4.4. Тренеры-преподаватели ДЮСШ обязаны обеспечивать высокую эффективность педагогического процесса, развивать у воспитанников самостоятельность, инициативу, творческие способности, постоянно повышать профессиональную квалификацию, педагогическое мастерство и общекультурный уровень.

4.5 Воспитанник имеет право:

· на получение образования в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· на получение дополнительных (в т. ч. платных) образовательных услуг; 

· на уважение его человеческих достоинств;

· на свободу совести, информации;

· на свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

· получать и приобретать в установленном порядке спортивную форму, обувь и инвентарь индивидуального пользования;

· на постоянное медицинское наблюдение за состоянием здоровья;

· участвовать в конкурсном отборе на очередной этап подготовки; 

· представлять ДЮСШ в различных соревнованиях.

          4.6. Воспитанник обязан:

· выполнять Устав ДЮСШ;

· соблюдать правила внутреннего распорядка, охраны труда, гигиены и санитарии;

· беречь имущество ДЮСШ;

· соблюдать правила культуры поведения и речи;

· уважать права и считаться с интересами других воспитанников, работников ДЮСШ, не подвергать опасности их жизнь и здоровье.

4.7. Родители (законные представители) имеют право:

· выбирать виды спорта для своих детей (подопечных), защищать права и интересы ребенка;

· принимать участие в управлении ДЮСШ;

· выступать в качестве спонсоров ДЮСШ;

· посещать учебно-тренировочные занятия с разрешения тренера-преподавателя и по согласованию с администрацией ДЮСШ;

· защиту законных прав и интересов своих детей;

· качественное обучение, охрану жизни и здоровья  своих детей во время учебно-воспитательного процесса;

· ознакомление с ходом и содержанием образовательного процесса,       результатами успеваемости своих детей.
4.8. Родители (законные представители) обязаны:

· выполнять Устав ДЮСШ;

· своевременно ставить в известность администрацию ДЮСШ о возможном отсутствии ребенка на занятиях;

· своевременно вносить плату за оказание дополнительных услуг;

· выполнять договорные обязательства ДЮСШ и родителей (законных представителей); 

· нести ответственность за воспитание своих детей и их поведение;

· осуществлять контроль над обучением своих детей;

· уважать права педагогических работников ДЮСШ, поддерживать их авторитет.
5. Управление ДЮСШ

5.1. Управление ДЮСШ осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органами самоуправления  являются  педагогический Совет, тренерский Совет, Общее собрание трудового коллектива.
Непосредственное управление ДЮСШ осуществляет директор, назначаемый Учредителем и прошедший соответствующую аттестацию.

5.2. Директор ДЮСШ: 

· планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество  и эффективность работы ДЮСШ; 

· несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности; 

· осуществляет прием на работу и расстановку кадров, распределение должностных обязанностей, несет ответственность за уровень квалификации работников; 

· распоряжается имуществом ДЮСШ и обеспечивает рациональное использование финансовых средств;

· без доверенности представляет ДЮСШ в государственных, муниципальных и общественных органах; 

· несет ответственность за свою деятельность перед Учредителем; 

· заключает от имени ДЮСШ договоры, способствующие совершенствованию учебно-тренировочного процесса; 

· в пределах своей компетенции издает приказы и  распоряжения, обязательные для исполнения работниками ДЮСШ, в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации применяет меры дисциплинарного взыскания и поощрения; 

· привлекает специалистов для решения актуальных проблем ДЮСШ; 

· обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических и противопожарных требований и других необходимых условий по охране жизни согласно действующему законодательству; 

· своевременно  принимает меры по восстановлению справедливости относительно воспитанника в различных конфликтных ситуациях; 

· создает условия для творческого роста тренеров-преподавателей, применения ими передовых форм и методов обучения и воспитания, осуществления педагогических экспериментов.

5.3. ДЮСШ создает  педагогический Совет и тренерский Совет, деятельность которых определяется положением утверждаемым директором ДЮСШ. 
5.4. Внутриорганизационные отношения регулируются локальными нормативными актами, которые могут приниматься как единолично директором, так и созданными коллегиальными органами. В случаях прямо предусмотренных законом локальные нормативные акты  принимаются с участием представительного органа работников либо общим  собранием трудового коллектива.

В ДЮСШ действуют следующие локальные нормативные акты:

· Правила внутреннего трудового распорядка; 

· Коллективный договор;

· Инструкция по делопроизводству;

· Инструкции по охране труда;

· Должностные инструкции работников
· Положение о доплатах и надбавках стимулирующего характера работников;

· Положение о премировании работников;

· Положение о педагогическом Совете;

· Положение о тренерском Совете;

· Положение о порядке проведения промежуточной аттестации воспитанников

· Положение о порядке экспертизы и утверждения модифицированных программ

· Положение по разработке модифицированных программ.
· Положение об оказании платных услуг. 

5.5. В ДЮСШ ведется методическая работа, направленная на совершенствование образовательного процесса, программ, форм и методов обучения, мастерства педагогических работников. С этой целью создается методический совет ДЮСШ (далее – Методический совет), порядок работы которого определяется положением о нем. 

5.6. К полномочиям Общего собрания относятся: 

· принятие Устава ДЮСШ, дополнений и изменений к нему;

· обсуждение и принятие коллективного договора, принятие правил внутреннего трудового распорядка;

· принятие положений о надбавках доплатах и прочих выплатах стимулирующего характера; 

· обсуждение и принятие планов финансового, экономического и социального развития ДЮСШ; 

· выдвижение – кандидатур на представление к наградам Российской Федерации и Смоленской области.

   Общее собрание проводится не реже одного раза в год.

   Решение, принимаемое на общем собрании, считается правомочным, если на собрании присутствует не менее 2/3 от списочного состава работников ДЮСШ.

    Решение общего собрания принимается путем открытого голосования большинством присутствующих на собрании. 

   Состав педагогического Совета формируется из всех педагогических работников ДЮСШ. Председателем педагогического Совета является директор. Секретарь педагогического Совета избирается из числа педагогических работников. 

    К компетенции педагогического Совета относится: 

· реализация государственной политике по вопросам дополнительного образования детей; 

· принятие решений о необходимости повышения квалификации педагогических работников;

· внедрение в практику достижения науки и передового педагогического опыта; 

· принятие решений о переводе воспитанников на следующий год обучения,  отчислении их и прекращении деятельности групп  ДЮСШ;

· утверждение итогов учебно-воспитательной работы ДЮСШ за год и календарного плана на следующий год; 

· принятие плана работы ДЮСШ и его структурных подразделений;

· утверждение образовательных программ. 

Решения педагогического Совета принимаются на его заседаниях, которые ведет председатель педагогического Совета.

Периодичность проведения заседаний педагогического Совета определяется планом работы ДЮСШ. В течение года проводится не менее 4-х заседаний педагогического Совета.

Решение педагогического Совета оформляется протоколом и считается правомочным, если на заседании присутствует не менее 2/3 от штатной численности педагогических работников ДЮСШ. 

Решение педагогического Совета принимается большинством голосов и является обязательным для всех педагогических работников ДЮСШ. Протокол подписывается председателем и секретарем педагогического Совета. 
    К компетенции тренерского  Совета относится: 

· рассмотрение содержания педагогического коллектива отделений школы по выполнению функций, определенных Уставом; 

· содействие в  разработке перспективного плана работ отделений школы, внесение предложений по совершенствованию их работ, развитию учебно-тренировочной деятельностью, работы с родителями и воспитанниками; 

· стимулирование инициативы и самообразования тренеров-преподавателей; 

· принятие решений о работе отделений, а также о мерах дисциплинарного воздействия к нарушителям правил внутреннего трудового распорядка (для воспитанников – Правил поведения). 

Решения тренерского Совета принимаются на его заседаниях, которые ведет старший тренер-преподаватель.

Периодичность проведения заседаний тренерского Совета определяется планом работы ДЮСШ. Тренерский Совет проводится 1 раз в месяц.  

Решения тренерского Совета принимаются открытым голосование, большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 его членов и является обязательным для всех тренеров-преподавателей, включая совместителей. Протокол подписывается председателем и секретарем тренерского Совета. 

6. Учебно-материальная база и финансово-хозяйственная  деятельность ДЮСШ
6.1. За ДЮСШ в целях обеспечения его образовательной деятельности Учредителем  закрепляются объекты,  находящиеся в муниципальной собственности (здания, сооружения, имущество, оборудование, инвентарь) на праве оперативного управления. Земельные участки закрепляются за ДЮСШ в постоянное  (бессрочное) пользование.

6.2. ДЮСШ с согласия Учредителя может дополнительно приобретать или арендовать  основные средства, инвентарь у других организаций, предприятий и организаций независимо от организационно-правовых форм, граждан, а также сдавать в аренду или отчуждать неиспользуемое имущество.
6.3. Финансовые средства ДЮСШ складываются:

· из средств федерального бюджета, областного бюджета (субвенции, субсидии), местного бюджета; 

· средств спонсоров, добровольных пожертвований и целевых взносов физических  и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц;

· доходов от оказания платных образовательных услуг;

·  поступления от арендной платы; 

· доходов от деятельности, приносящей доход (п. 6.8).

6.4. Финансирование ДЮСШ производится в соответствии с требованиями законодательных и иных нормативных актов Российской Федерации и Смоленской области, а также решениями органов местного самоуправления.
6.5. Материальная база ДЮСШ используется для:

· выполнения образовательных программ;

· организации платных образовательных услуг;

организации и проведения досуга воспитанников и их родителей (законных представителей);

организации предпринимательской деятельности и деятельности, приносящей доход;

достижения иных целей, не противоречащих законодательству и  Уставу ДЮСШ. 

6.6. Изъятие и (или) отчуждение имущества, закрепленного за ДЮСШ, допускается только в случаях и порядке предусмотренных законодательством Российской Федерации.

ДЮСШ не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за образовательным учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных этому учреждению собственником образовательного учреждения, за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается федеральными законами.
6.7. Финансовые и материальные средства ДЮСШ, закрепленные за ним Учредителем, используются им  в соответствии с их назначением  и для достижения уставных целей деятельности. 

Денежные средства, полученные от предпринимательской деятельности и деятельности, приносящей доход, расходуются согласно смете, утвержденной директором ДЮСШ. 
6.8. ДЮСШ осуществляет предпринимательскую деятельность и следующие виды деятельности, приносящие доход: 

· проведение научно-исследовательской работы в области физической культуры и спорта; 

· оказание транспортных услуг  юридическим и физическим лицам; 

· оказание услуг по осуществлению судейства соревнований; 

· прокат спортинвентаря и оборудования; 

· получение добровольных пожертвований, целевых взносов и спонсорских средств от юридических и физических лиц, индивидуальных и частных предпринимателей,  в том числе иностранных; 

· получение стартовых взносов за участие в соревнованиях, культурно-массовых мероприятиях;

· платные дополнительные образовательные услуги, предусмотренные в п.3.31. настоящего Устава;

· оказание лечебно-оздоровительных услуг детям с отклонениями в здоровье; 

· предоставление на договорной основе материальной базы, спортивных сооружений,  помещений ДЮСШ (восстановительный центр, тренажерный зал и др.) юридическим и физическим лицам для организации и проведения культурно-массовых, оздоровительных, спортивных мероприятий; 

· оказание сопутствующих образовательному процессу услуг, не ущемляющих основного образовательного процесса и не входящих в образовательную деятельность, финансируемую из средств бюджета.
Отдельными видами вышеуказанных деятельностей ДЮСШ может заниматься только при наличии лицензии. 

6.9. При осуществлении разрешенной самостоятельной хозяйственной деятельности ДЮСШ самостоятельно распоряжается доходами от этой деятельности и имуществом, приобретенным за счет доходов от этой деятельности, если иной порядок  не предусмотрен  договором с Учредителем.

6.10. При осуществлении оперативного управления  имуществом ДЮСШ обязана:

· эффективно использовать закрепленное за ним на праве оперативного управления имущество;

· обеспечивать сохранность и использование закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества строго по целевому назначению;

· не допускать ухудшения технического состояния закрепленного на праве оперативного управления имущества. Это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом имущества в процессе эксплуатации;
· осуществлять текущий и капитальный ремонт закрепленного за ДЮСШ имущества, при этом не подлежат возмещению любые произведенные улучшения закрепленного на праве оперативного управления имущества;

· осуществлять восстановление и амортизацию изнашиваемой части имущества, переданного в оперативное управление. При этом имущество, вновь приобретенное взамен списанного (в том числе в связи с износом)  включается в состав имущества передаваемого в оперативное управление на основании сметы расходов. Списанное имущество (в том числе в связи с износом) исключается из состава имущества, переданного в оперативное управление, на основании акта списания. Включение и исключение из состава имущества, переданного в оперативное управление,  оформляется дополнением к акту приема-передачи.

 6.11. Имущество, закрепленное за ДЮСШ на праве оперативного управления,  может быть изъято как полностью, так и частично,  исключительно в следующих случаях:  

· при принятии Учредителем решения  о ликвидации, реорганизации ДЮСШ;

· при нарушении условий, предусмотренных в пункте  6.10.  настоящего раздела Устава.

Изъятие и (или) отчуждение имущества производится Учредителем или уполномоченным им органом.

6.12. Имущество, приобретенное ДЮСШ за счет доходов от собственной хозяйственной деятельности, не подлежит изъятию и (или) отчуждению в любой форме по решению Учредителя, за исключением случаев ликвидации ДЮСШ. 

6.13. Ведение бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности ДЮСШ осуществляет бухгалтерия Спорткомитета Администрации г.Десногорска. 
6.14.  ДЮСШ отвечает по обязательствам, находящимися в его распоряжении денежными средствами. 
6.15. При отсутствии у ДЮСШ собственного оздоровительного лагеря предусматриваются финансирование расходов на оплату путевок в детские оздоровительные лагеря, проводящие профильные (спортивные смены) или на организацию и проведение учебно-тренировочных сборов (в т.ч. в виде полевого лагеря) согласно сметы.


При определении количества воспитанников направляемых в спортивно-оздоровительный лагерь и периоды нахождения их там ДЮСШ руководствуется учебными программами и решением тренерского Совета (в его отсутствие педагогического Совета) согласно сметы.
6.16. С учетом специфики работы и в целях эффективного обеспечения учебно-тренировочного процесса может иметь специализированный автотранспорт.
7. Трудовые отношения и оплата труда  работников ДЮСШ

7.1. Отношения работника и  ДЮСШ,  возникшие на основе трудового договора,  регулируются законодательством Российской Федерации о труде. 

7.2. ДЮСШ обеспечивает гарантированный законом минимальный размер оплаты труда и меры социальной защиты работников. 

Выплата стимулирующих надбавок определяется Положением, утвержденным администрацией ДЮСШ,  Положение разрабатывается с учетом требований федеральных,  областных и муниципальных правовых актов. 
7.3. Форма, система и размер оплаты труда работников устанавливается  федеральным, областным законодательством и муниципальными правовыми актами. 

7.4. В случае не исполнения или не надлежащего исполнения работником своих обязанностей, указанных в трудовом договоре, должностной инструкции, нарушения трудового законодательства, правил внутреннего трудового распорядка, Устава ДЮСШ, а также причинения материального ущерба работник несет дисциплинарную, материальную и иную ответственность, согласно действующему законодательству Российской Федерации. 

7.5. Заработная плата и должностной оклад работнику ДЮСШ выплачивается в соответствии с принятой системой оплаты в сфере образования за выполнение им функциональных обязанностей и работ, предусмотренных  трудовым договором (контрактом). 

ДЮСШ в зависимости от квалификации работника, сложности, интенсивности, количества, качества и условий выполняемой работы определяет компенсационные выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии) в пределах бюджетных ассигнований, направляемых на оплату труда.

7.6. Исчисление заработной платы тренера-преподавателя производится из расчета месячной ставки заработной платы с учетом возможных надбавок, устанавливаемых ежегодно при тарификации, в размерах нормативов оплаты труда и числа занимающихся под его руководством. 

7.7. Продолжительность рабочего времени для педагогических работников ДЮСШ устанавливается, исходя из сокращенной продолжительности рабочего времени не более 36 часов в неделю. 

Норма часов преподавательской работы за ставку заработной платы тренерам- преподавателям устанавливается в объеме 18 часов в неделю.
7.8. Изменения размеров заработной платы у педагогических работников в течение года оформляются приказом по ДЮСШ и вносятся в тарификационный список. 

8. Контроль над деятельностью ДЮСШ 

8.1. Контроль над организацией учебно-тренировочного процесса и за финансово-хозяйственной деятельностью ДЮСШ осуществляется Учредителем. 

Наряду с Учредителем в установленном законодательством порядке контроль за учебно-тренировочной и финансово-хозяйственной деятельностью ДЮСШ осуществляют органы исполнительной власти Смоленской области. 
9. Ликвидация и реорганизация ДЮСШ

9.1. Реорганизация и ликвидация ДЮСШ проводится Учредителем, а также по решению суда в случае и порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

9.2. При ликвидации ДЮСШ оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется в соответствии с Уставом ДЮСШ на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. 
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