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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от 25.05.2026 № 521


	Об утверждении Состава рабочей группы и Положения о рабочей группе по внедрению профессионального стандарта «Специалист органа повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» в Единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	



	В соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», призом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.02.2026 № 60н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист органа повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждении и ликвидации чрезвычайных ситуаций», постановления Администрации Смоленской области от 18.08.2020 № 502 «Об утверждении Порядка осуществления на муниципальном уровне едиными дежурно-диспетчерскими службами муниципальных образования Смоленской области обеспечения координации деятельности органов повседневного управления единой государственной системы предупреждении и ликвидации чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны (в том числе управления силами и средствами единой государственной системы предупреждении и ликвидации чрезвычайных ситуаций, силами и средствами гражданской обороны), организации информационного взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Смоленской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Смоленской области и организаций при решении задач в сфере защиты населения и территорий и гражданской обороны, а также при осуществлении мер информационной поддержки принятия решений в сфере защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны», в целях обеспечения качественной работы и внедрению в  Единую дежурно-диспетчерскую службу муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области профессионального стандарта

Администрация муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области постановляет:
	 1. Утвердить:
     1.1. Состав рабочей группы по внедрению профессионального стандарта «Специалист органа повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» в Единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (приложение № 1).
	1.2. Положение о рабочей группы по внедрению профессионального стандарта «Специалист органа повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» в Единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (приложение № 2).
2. Отделу информационных технологий и связи с общественностью разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования – начальника Управления по городскому хозяйству                                   и промышленному комплексу Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области А.В. Федоренкова. 



Глава муниципального образования
«город Десногорск» Смоленской области                                         А.А. Терлецкий























	
	        Приложение № 1

        УТВЕРЖДЕН
        постановлением Администрации
        муниципального образования
        «город Десногорск» Смоленской области
  от 25.05.2026 № 521





Состав 
рабочей группы по внедрению профессионального стандарта «Специалист органа повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» 
в Единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования 
«город Десногорск» Смоленской области 

	Председатель рабочей группы:
  Федоренков Алексей Витальевич

	 
	- заместитель Главы муниципального образования – начальник Управления по городскому хозяйству                                   и промышленному комплексу Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области; 


	Секретарь рабочей группы:
Ефимов Роман Игоревич

	
	
- и.о. начальника Единой дежурно-диспетчерской службы муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области;


	Члены комиссии:
Александрова Наталья Николаевна
	
	
- заместитель Главы муниципального образования город Десногорск» Смоленской области;


	  Нинасов Владимир Иванович

	
	- начальник юридического отдела Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области;


	Лазарева Наталья Яковлевна

	
	- заместитель начальника Муниципального бюджетного учреждения «Управление  по делам  гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области;


	Потупаева Светлана    Владимировна
	
	- начальник финансового управления Администрации  муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области;


	  Сидоренков Павел Александрович
	
	- начальник отдела организации оперативной службы и оперативно-аналитического ЦУКС Главного управления МЧС России по Смоленской области  (по согласовании);


	  Удалова Инна Александровна
	
	- руководитель аппарата Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.

	
	        Приложение № 2

        УТВЕРЖДЕНО
        постановлением Администрации
        муниципального образования
        «город Десногорск» Смоленской области
[bookmark: _GoBack]  от 25.05.2026 № 521







Положение 
о рабочей группе по внедрению профессионального стандарта «Специалист органа повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» 
в Единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования 
«город Десногорск» Смоленской области 

I. Общие положения
	1.1. Настоящее Положение о рабочей группы по внедрению профессионального стандарта «Специалист органа повседневного управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» в Единой дежурно-диспетчерской службе муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее – «Положение», «Профессиональный стандарт», «Рабочая группа», «ЕДДС» соответственно) разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
          1.2. Рабочая группа является временно действующим коллегиальным органом муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, созданным в целях обеспечения поэтапного перехода ЕДДС на работу в условиях действия профессионального стандарта.
          1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, законами Смоленской области, нормативными документами  Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, а также настоящим положением 

2. Порядок создания Рабочей группы
           2.1. В состав Рабочей группы входят: руководитель Рабочей группы, заместитель руководителя Рабочей группы, члены Рабочей группы.
2.2. Персональный состав Рабочей группы утверждается постановлением Администрации муниципального образования.
2.3. Присутствие членов Рабочей группы на ее заседаниях обязательно. Делегирование членами Рабочей группы своих полномочий иным лицам  не допускается. В случае невозможности присутствия члена Рабочей группы на заседании он обязан заблаговременно известить об этом секретаря Рабочей группы.
2.4. В случае отсутствия члена Рабочей группы на заседании изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое доводится до участников заседание Рабочей группы и отражается в протоколе.

3. Основные задачи Рабочей группы
	3.1.Разработка предложений и рекомендаций по вопросам  организации внедрения профстандарта в ЕДДС.
	3.2.Анализ штатного расписания и приведение должностных инструкций в соответствие с трудовыми функциями профстандарта.
	3.3. Приведение в соответствие профстандарту локальных нормативных актов и трудовых договоров.
	3.4. Организация внутренней аттестации сотрудников на соответствие требованиям профстандарта (в соответствии со ст. 196 ТК РФ).
	3.5.Определение потребности в профессиональной переподготовке, повышении квалификации, обучении охране труда и пожарной безопасности, контроль их прохождения, планирование соответствующих расходов в бюджете.
	3.6. Подготовка рекомендаций по приведению наименования должностей и профессий работников в соответствие с профстандартами, а также внесению изменений в штатное расписание. 

4. Основные функции Рабочей группы
	4.1.Формирует и координирует работу по внедрению профстандарта в ЕДДС.
	4.2. Разрабатывает план мероприятий по внедрению профстандарта в ЕДДС, в дальнейшем обеспечивает контроль за его выполнением.
4.3. Проводит  разъяснительную  работу  среди  сотрудников  ЕДДС по вопросам профстандарта.
4.4. Взаимодействие с органами власти различных уровней по вопросам внедрения профстандарта, запрос необходимых документов и материалов. 
	  4.5. Организует и проводит совещания, встречи и иные мероприятия для достижения целей.

5. Регламент работы Рабочей группы
5.3. 5.1. Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель Рабочей группы.
          5.2.2. Председатель Рабочей группы:
          5.2.1. открывает и ведет заседания Рабочей группы;
          5.2.2. осуществляет подсчет результатов голосования;
          5.2.3. подписывает документацию от имени Рабочей группы;
          5.2.4. доводит сведения до Главы муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области о работе Рабочей группы.
          5.3. Секретарь Рабочей группы организует:
           5.3.1. подготовку проектов повесток заседаний Рабочей группы, материалов к заседаниям;
           5.3.2. информирует членов Рабочей группы о дате, месте и времени проведения и повестке заседания Рабочей группы, обеспечение их необходимыми материалами;
          5.3.3. ведет протокол заседания рабочей группы;
          5.3.4. исполнение решений Рабочей группы и поручений председателя Рабочей группы.
          5.4. Члены Рабочей группы обязаны:
          5.4.1. присутствовать на заседаниях Рабочей группы.
          5.4.2. голосовать по обсуждаемым вопросам.
          5.4.3. исполнять решения, принятые на заседании Рабочей группы.
          5.5. Члены Рабочей группы вправе:
          5.5.1. знакомиться с материалами и документами, поступающими в Рабочую группу;
          5.5.2. участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
          5.5.3. в письменном виде высказывать особое мнение.
          5.6. Решения по вопросам, обсуждаемым на заседаниях Рабочей группы принимаются большинством голосов членной Рабочей группы, присутствующих на заседании..
          5.7. В целях уточнения отдельных вопросов по внедрению профстандарта на заседания Рабочей группы могут приглашаться иные лица, не состоящие в рабочей группе.
          5.8. Решение Рабочей группы оформляется протоколом, который подписывается председателем Рабочей группы.
          5.9. Решение Рабочей группы промается открытым голосованием. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Рабочей группы.
          5.10. Организационное, правовое и материально-техническое обеспечение деятельности Рабочей группы осуществляет Администрация муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.
5.4. 
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