МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«ГОРОД  ДЕСНОГОРСК» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ДЕСНОГОРСКИЙ  ГОРОДСКОЙ  СОВЕТ

Р Е Ш Е Н И Е
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11 сессии шестого созыва
от 03.06.2025 № 64	            

Об утверждении Порядка сообщения 
лицами, замещающими муниципальные
должности в органах местного 
самоуправления муниципального образования
«город Десногорск» Смоленской области,
[bookmark: _Hlk199423062]о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к 
конфликту интересов 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности Федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Десногорский городской совет 

Р Е Ш И Л:

1. Утвердить Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Десногорская правда».

[bookmark: _GoBack]
Председатель                                                                   Глава      муниципального    образования          
Десногорского городского Совета                                «город Десногорск» Смоленской области
			
                                   Е.П. Леднёва                                                                            А.А. Терлецкий
                  Приложение 
                  к решению Десногорского
              городского Совета
                  от 03.06.2025 № 64


Порядок
сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 

1. Настоящий Порядок определяет процедуру сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей (полномочий), которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта.
Сообщение о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
3. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны предоставить уведомление в комиссию Десногорского городского Совета по рассмотрению отдельных вопросов противодействия коррупции незамедлительно, с момента, когда им стало известно о личной заинтересованности при осуществлении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
4. В случае если лицо, замещающее муниципальную должность, не имеет возможности представить уведомление лично, оно должно быть направлено им в адрес Комиссии ценным письмом с описью вложения.
5. Заседания комиссии проводятся в случае поступления уведомления.
6. Уведомление подается в Комиссию по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку и подлежит обязательной регистрации в журнале регистрации уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности,  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – журнал), составленному по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку, в день его поступления. 
7. К уведомлению прилагаются (в случае их наличия) имеющиеся в распоряжении лица, направившего уведомление, материалы, подтверждающие суть изложенного в уведомлении.
На уведомлении ставится отметка о его поступлении с указанием регистрационного номера, даты регистрации, фамилии, инициалов ответственного лица, зарегистрировавшего уведомление в журнале регистрации уведомлений.
Копия уведомления с отметкой о дате его получения выдается лицу, замещающему муниципальную должность.
8. В ходе предварительного рассмотрения уведомления Комиссия имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснение по изложенным в нем обстоятельствам, а председатель Комиссии направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
9. Уведомления и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, направляются председателю Комиссии. Председатель Комиссии принимает решение о проведении заседания Комиссии. Заседание Комиссии проводится не позднее 7 дней со дня поступления уведомления в Комиссию.
10. Комиссией по результатам рассмотрения уведомления принимается одно из следующих решений:
1) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
2) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
3) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
11. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктами 2 и 3 пункта 10 настоящего Порядка, в соответствии с законодательством Российской Федерации Комиссия принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов либо рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, направившему уведомление, принять такие меры.
12. Лица, замещающие муниципальные должности, при неисполнении обязанности сообщить о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также непринятии мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.


















Приложение 1
к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

В комиссию Десногорского городского Совета по рассмотрению отдельных вопросов противодействия коррупции
от __________________________________________
 (Ф.И.О., замещаемая муниципальная должность)

Уведомление 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при осуществлении полномочий _________________________________________, 
					      (наименование замещаемой муниципальной должности)
которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:




Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:



Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии Десногорского городского Совета по рассмотрению отдельных вопросов противодействия коррупции, при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).
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	(подпись лица, замещающего муниципальную должность, направляющего уведомление) 
	
	(расшифровка подписи)



Приложение 2 
к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Журнал регистрации
уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Начат «___» _____________ 20__ года
Окончен «___» ___________ 20__ года
На _____ листах


	п/п
	Дата поступления и регистрационный номер 
	Ф.И.О. лица, замещающего муниципальную должность, направившего уведомление, его подпись 
	Ф.И.О. и должность лица, принявшего уведомление, его подпись
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