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Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

От  25.11.2025  №  131
	Об утверждении ежегодного плана проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в организациях,      подведомственных Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области на 2026 год


В соответствии со ст. 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, законом Смоленской области от 19.12.2019 № 145 – з «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в Смоленской области», постановлением Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области от 31.10.2022 № 924 «Об утверждении Положения о ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в организациях, подведомственных Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области»
1. Утвердить прилагаемый план проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в организациях, подведомственных Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области на 2026 год.
2. Отделу информационных технологий и связи с общественностью (А.А. Кирьяновой) настоящее распоряжение разместить на официальном сайте Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в информационно – телекоммуникационной сети Интернет в разделе «Кадровое обеспечение».
3. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на руководителя Аппарата Администрации муниципального образования И.А. Удалову.
Глава муниципального образования
«город Десногорск» Смоленской области                                          А.А. Терлецкий
                                                                                                             УТВЕРЖДЕН
                                                                                                             распоряжением Администрации

                                                                                                             муниципального образования 

                                                                                                             «город Десногорск»                 

                                                                                                              Смоленской области

                                                                                                              от 25.11.2025 №_131
ПЛАН
проведения проверок соблюдения трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права в организациях подведомственных Администрации 

муниципального образования «город Десногорск» 
Смоленской области на 2026 год
	№ п/п
	Наименование подведомственной организации
	Юридический и фактический адрес организации
	Форма проверки
	Срок проведения проверки

	1
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Десногорский историко-краеведческий музей» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	Юр.: 216400, Смоленская область, г. Десногорск, 
Факт.:216400, Смоленская область, г. Десногорск, 1 микрорайон, строение 6
	документарная
	март-апрель

	2
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 3» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	Юр.: 216400, Смоленская область, г. Десногорск, 3 микрорайон, стр.15а/1
Факт.:216400, Смоленская область, г. Десногорск, 3 микрорайон, стр.15а/1
	документарная
	сентябрь-октябрь


АДМИНИСТРАЦИЯ


МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД ДЕСНОГОРСК»
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