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МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД ДЕСНОГОРСК»
СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 03.10.2025 № 1034


	О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №1» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
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Руководствуясь Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 06.10.2023 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 20.05.2025 № ЗЗ-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и в соответствии с постановлениями Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области                      от 02.09.2025 № 882 «Об изменении наименования Комитета по образованию Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области и утверждении Устава Управления образования Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области и признании утратившими силу некоторых правовых актов»,  от 02.09.2025 № 884 «Об изменении наименования Комитета имущественных и земельных отношений Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области и утверждении Устава Управления имущественных и земельных отношений Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, и признание утратившим силу постановления Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области от 09.04.2019 № 377»

Администрация муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области постановляет:

1. Внести в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №1» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, утвержденный постановлением Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области от 27.07.2015 № 794 «О переименовании муниципального бюджетного образовательного учреждения средней общеобразовательной школы №1                           г. Десногорска Смоленской области и утверждении Устава муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №1» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области» (ред.               от 01.12.2015 № 1335, от 30.10.2017 № 1042, от 27.11.2017 № 1185, от 07.02.2018                   № 93), прилагаемые изменения.
2. Директору муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №1» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области Ю.В. Михеевой осуществить необходимые действия, связанные с государственной регистрацией вносимых в Устав изменений, в течение пяти дней с момента подписания настоящего постановления.
3. Разрешить директору муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №1» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области пользоваться прежней печатью до изготовления новой печати.
4. Отделу информационных технологий и связей с общественностью разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в информационно - коммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на начальника Управления образования Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области Т.В. Токареву.



Глава муниципального образования 					А.А. Терлецкий
«город Десногорск» Смоленской области 














	Утверждены			
постановлением Администрации
муниципального образования 
«город Десногорск» Смоленской 
области				
от «03» октября  № 1034





                                                              
ИЗМЕНЕНИЯ В УСТАВ
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Средняя школа №1» муниципального образования
 «город Десногорск» Смоленской области


	В разделе 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1. В пункте 1.5. абзац 4 изложить в новой редакции:

	«Управление образования Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (сокращенное наименование - Управление образования г. Десногорска) в пределах своей компетенции обеспечивает осуществление функций Администрации в сфере образования на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области. Школа находится в ведомственном подчинении Управления образования г. Десногорска (далее по тексту - Ведомственный орган).». 
2. Пункт 1.6. изложить в новой редакции:
«1.6. Органом, осуществляющим полномочия и функции собственника имущества, предоставленного на праве оперативного управления, является Управление имущественных и земельных отношений Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, сокращенное наименование - УИиЗО г. Десногорска (далее по тексту - Уполномоченный орган).».

	


В разделе 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ:
1.  Пункт 3.13. дополнить подпунктом 3.13.7. и изложить в следующей редакции:
«3.13.7. Назначение и освобождение от должности директора Школы, заключение и прекращение трудового договора с директором Школы, внесение в него изменений; применение к директору Школы мер поощрения и дисциплинарного взыскания.».
2. В пункте 3.14. исключить подпункт 3.14.1.:
«3.14.1. Назначение и освобождение от должности директора Школы, в том числе досрочное прекращение его полномочий; применение к Директору Школы мер поощрения и дисциплинарного взыскания.».
3. Пункт 3.17. изложить в новой редакции:
«3.17. В школе формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся: Общее собрание (конференция) работников Школы, Педагогический совет, Управляющий совет. Деятельность коллегиальных органов регламентируется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами.».
4. Дополнить пунктом 3.31. и  изложить в следующей редакции:
«3.31. Управляющий совет является представительным коллегиальным органом государственно-общественного управления. Деятельность Управляющего совета основывается на принципах добровольности участия членов в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности. Управляющий совет в своей работе руководствуется действующим законодательством, Положением об управляющем совете, а также настоящим Уставом.
Управляющий совет состоит из следующих участников:
· родителей (законных представителей) обучающихся;
· обучающихся, достигших возраста 14 лет;
· работников Учреждения (в том числе Директора Учреждения);
· представителя Учредителя;
· кооптированных членов (лиц, которые могут оказывать содействие в успешном функционировании и развитии Учреждении).
	Представитель Учредителя выражает интересы Учредителя в Управляющем совете и имеет право на блокирование решения Управляющего совета в случае его несоответствия принципам образовательной политики и (или) составление особого мнения с последующим представлением его Учредителю.
Управляющий совет формируется в соответствии с Положением об Управляющем совете. Общая численность Управляющего совета 15 человек:
· количество членов Управляющего совета, избираемых из числа родителей (законных представителей) – 5;
· количество членов Управляющего совета из числа работников Учреждения – 4, в том числе: Директор учреждения – 1, председатель профсоюзной организации – 1; 
· количество членов Управляющего совета из числа обучающихся Учреждения – 2;
· количество членов Управляющего совета из числа представителей Учредителя – 1;
· количество членов Управляющего совета из числа кооптированных членов – 3.
Члены Управляющего совета осуществляют свою работу в Управляющем совете на общественных началах – без оплаты.
Компетенция Управляющего совета:
· разрабатывает предложения для внесения изменений и дополнений в Устав Учреждения;
· участвует в разработке программы развития учреждения;
· вносит предложения по установлению режима занятий обучающихся;
· вносит предложения по иным локальным нормативным актам, затрагивающим права обучающихся;
· рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогических и руководящих работников Учреждения;
· осуществляет социальную и правовую защиту участников образовательных отношений;
· рассматривает иные вопросы деятельности Учреждения, отнесенные законодательством РФ, муниципальными нормативными актами и Положением об Управляющем совете к компетенции Управляющего совета.
Организационной формой работы Управляющего совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.».
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