	
	          УТВЕРЖДЕН

          Постановлением Администрации                    муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области 

          от 09.12.2024 №  1304



Административный регламент

по предоставлению муниципальной услуги 

«Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта"
1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования регламента

Настоящий Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта" (далее - Регламент) разработан в целях повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги, создания комфортных условий для получения муниципальной услуги.

Регламент определяет порядок, сроки и последовательность действий (административные процедуры) при исполнении данной муниципальной услуги.
1.2. Круг заявителей

Заявителем муниципальной услуги (далее – заявитель) являются родители (законные представители) несовершеннолетних детей, поступающих  в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Спортивная школа» г. Десногорска.

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги



Информация о предоставлении муниципальной услуги предоставляется:

- размещением на стендах в местах предоставления муниципальной услуги;

- размещением на официальном сайте Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в сети Интернет;

- в виде информационных материалов (брошюр, буклетов и т.д.);

- посредством сотрудничества работников МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска  с образовательными и  социальными учреждениями города;

- посредством размещения объявлений в средствах массовой информации.

Место нахождения МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска: 216400, Смоленская область,    г. Десногорск, 2 микрорайон, строение 7.
Контактные телефоны: 8(481-53) 7-29-29, +7 920 665 31 50
Адрес электронной почты: desna.sportshkola@mail.ru 

Официальный сайт:  https: dussh-desnogorsk.smol.sportsng.ru         

График работы администрации МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска: понедельник – четверг: 08.00-17.15,  пятница: 08.00- 16.00, перерыв на обед: 12.00-13.00, выходной: суббота, воскресенье.


Место нахождения Комитета: 216400, Смоленская область,  г. Десногорск, 2 микрорайон, строение 1, здание Администрации, кабинет 305.
Контактные телефоны Комитета: 8 (48153) 7-24-58, 7-22-42,  факс: 7-24-58.

Адрес электронной почты: kksdm@bk.ru
График работы Комитета: понедельник – четверг: 08.00-17.15, пятница: 08.00- 16.00, перерыв на обед: 12.00-13.00, выходной: суббота, воскресенье. Адрес официального сайта Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в сети Интернет: http://admin.smolensk.ru
Информация о предоставлении муниципальной услуги размещается на официальном сайте МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска в разделе «Сведения о спортивной организации».

На информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги (учреждениях) размещается следующая информация:
- график (режим) работы учреждения, номера телефонов для справок, адреса официального сайта в сети Интернет и электронной почты;

- краткие сведения о порядке предоставления муниципальной услуги;

- требования к представлению документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги


2.1. Наименование муниципальной услуги: «Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта»

2.2. Комитет по культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее – Комитет) контролирует предоставление муниципальной услуги «Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта», которая предоставляется МБУДО «Спортивная школа», на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.


2.3. Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является приказ о зачислении несовершеннолетнего гражданина в МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска и организация процесса спортивной подготовки по возрасту, интересам и потребностям детей в учреждении, либо отказ в предоставлении муниципальной услуги.


2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги устанавливаются в соответствии с порядком приема, перевода и отчисления лиц, проходящих спортивную подготовку в МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска.

Муниципальная услуга осуществляется с момента зачисления в СШ приказом директора СШ и до окончания обучения в соответствии с реализуемыми образовательными программами дополнительного образования детей в сфере физической культуры и спорта  (в соответствии с лицензией на дополнительные образовательные услуги). 

Учреждение организует работу с детьми в течение всего календарного года. Учебный год в учреждениях начинается 01 сентября. Продолжительность учебного года зависит от учебной программы.
Учреждение обязано ознакомить поступающего на обучение и его родителей (законных представителей) с Уставом и другими документами, регламентирующими организацию учебно-образовательного процесса в Учреждении.


2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги:

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с: 

-
Конституцией Российской Федерации; 

-
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; - Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации"; 

-
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; 

-
Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации"; 

-
Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации"; 

-
Федеральным 
законом 
от 
27.07.2010 
№ 
210-ФЗ 
"Об 
организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг"
-
Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.03.2011г. № 174 «Об утверждении Положения о лицензировании образовательной деятельности»;
-
Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 03.04.2003 г. № 27 «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.4.125103» (вместе с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей внешкольные учреждения»).
2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги: 

 Для приема в МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска заявитель должен представить следующие документы:

- заявление родителей (законных представителей) о предоставлении муниципальной услуги (приложение №1 к настоящему административному регламенту); 

- копия свидетельства о рождении ребенка или его паспорта; 

  - медицинское заключение о допуске к занятиям физической культурой и спортом.
  - фотографию ребенка (3*4).

При переводе учащегося из другого учреждения вместе с документами, указанными в п. 2.6 настоящего административного регламента, необходимо представить документ, подтверждающий факт обучения в другом учреждении дополнительного образования детей.

Образцы документов, необходимых для зачисления в Учреждение, доступны для обозрения заявителям на информационном стенде. Прием документов заявителя осуществляется назначенным для этого работником Учреждения.

2.7. Основаниями для отказа в приеме документов для получения муниципальной услуги отсутствуют.
2.8.
Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются: 

-
предоставление 
родителями 
(законными 
представителями) 
ребенка 
неполного пакета документов, предусмотренного в п. 2.6 настоящего административного регламента; 

-
предоставление 
родителями 
(законными 
представителями) 
ребенка документов, не соответствующих установленным требованиям; 

-
отсутствие свободных мест в учреждении; 

-
наличие медицинских противопоказаний к посещению ребенком учреждения; 

-
возраст, поступающего в учреждение ребенка, менее минимального значения, предусмотренного уставом учреждения; 

-
возраст, поступающего в учреждение ребенка, более максимального значения, предусмотренного уставом учреждения; 

-
предоставление родителями (законными представителями) ребенка подложных документов.

2.9. Перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги:

-
заявление родителей (законных представителей) ребенка; 

-
отчисление учащихся из учреждения осуществляется за систематические пропуски тренировок без уважительных причин;
 - наличие медицинских противопоказаний. 

При приостановлении предоставления муниципальной услуги (за исключением случаев, когда предоставление муниципальной услуги приостанавливается по заявлению родителей (законных представителей)) учреждение дополнительного образования детей за 7 дней до отчисления ребенка письменно уведомляет родителей (законных представителей) о причинах и дате отчисления ребенка. 

Родители (законные представители) имеют право обжаловать решение учреждения в управлении или суде.

2.10. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.
2.11. Срок регистрации заявления заявителя о предоставлении муниципальной услуги составляет 1 рабочий день.
     2.12. Образовательное учреждение, предоставляющее муниципальную услугу должно иметь

- лицензию на образовательную деятельность;

  
- устав, зарегистрированный в соответствии с законодательством Российской    Федерации;

     - достаточное количество специалистов, имеющих соответствующее профессиональное образование или профессиональную подготовку, квалификацию в соответствии со штатным расписанием.


2.13 Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, размещено в здании, доступном для населения. Помещения оснащены системами инженерной инфраструктуры (системы отопления, канализация), телефонной связью. Площадь, занимаемая Учреждением, обеспечивает размещение работников Учреждения и получателей услуги, предоставление муниципальной услуги в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями (СанПин 2.4.4.1251-03). Вход в здания Учреждения оформлен вывеской, содержащей полное наименование Учреждения.

2.14. Рабочее место специалиста должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством.


2.15. Показатели доступности муниципальной услуги:

- территориальная доступность;

- наличие необходимой инфраструктуры – оборудованные места ожидания;

- режим работы, удобный для заявителей;

- обеспечение населения информацией о работе образовательного учреждения и предоставляемых услугах – информационные и рекламные объявления в средствах массовой информации, размещение информации на официальном сайте;

- наличие информационных стендов, указателей.

2.16. Показатели качества муниципальной услуги:

- соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;

- отсутствие поданных в установленном порядке обоснованных жалоб на действие (бездействие) органа, а также должностных лиц или муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу;

- укомплектованность штата образовательного учреждения специалистами.


2.17. Образец формы заявления доступен для копирования и заполнения.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур,
 требования к порядку их выполнения.


3.1. Последовательность действий при предоставлении муниципальной услуги представлена в блок-схеме (приложение №2 к настоящему административному регламенту). 


3.2. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры: 

· прием и регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги; 

· принятие решения об удовлетворении заявления о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в удовлетворении; 

· издание приказа о зачислении ребенка в учреждение дополнительного образования детей; 

· непосредственное предоставление муниципальной услуги; 

· выдача документа, подтверждающего получение соответствующей муниципальной услуги. 

3.3. Прием и регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги. 


Основанием для начала административной процедуры является обращение заявителя в учреждение с заявлением и другими документами, предусмотренными п. 2.6 настоящего административного регламента. 


Работник учреждения, ответственный за прием и регистрацию заявлений о предоставлении муниципальной услуги:

 - устанавливает личность заявителя путем проверки документа, удостоверяющего личность, и (или) документов, подтверждающих полномочия законного представителя, а также документов, удостоверяющих личность ребенка; 

- проверяет правильность заполнения заявления и наличие всех необходимых документов настоящего административного регламента или помогает заявителю написать заявление при отсутствии у заявителя заполненного заявления или неправильном его заполнении;
 - знакомит родителей (законных представителей) с уставом учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, настоящим административным регламентом, правилами внутреннего распорядка учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса; 

· формирует пакет документов и передает руководителю учреждения для принятия решения о зачислении ребенка в учреждение дополнительного образования детей или подготовки сообщения об отказе в зачислении. 

· Срок выполнения данной процедуры - 1 рабочий день. 

3.4. Принятие решения об удовлетворении заявления о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в удовлетворении. 


Основанием для начала административной процедуры является получение руководителем учреждения пакета документов, сформированного работником учреждения, ответственным за прием и регистрацию заявлений о предоставлении муниципальной услуги. 

3.5. Директор учреждения проверяет наличие всех необходимых для получения муниципальной услуги документов, свободных мест в учреждении. В случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги принимает решение о зачислении ребенка заявителя в число учащихся учреждения.

3.6. В случае если уставом учреждения дополнительного образования детей предусмотрено проведение вступительных испытаний, решение о зачислении принимается на основании результатов таких испытаний. Порядок проведения вступительных испытаний регламентируется уставом учреждения или локальным нормативным актом. 

3.7. В случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги заявителю в течение 3 рабочих дней со дня принятия такого решения направляется уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги. В уведомлении заявителю указываются причины, послужившие основанием для принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

3.8. В случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги специалист, ответственный за делопроизводство в учреждении, готовит проект приказа о зачислении, содержащего список имен и фамилий детей заявителей, принятых к зачислению. 

3.9.Издание приказа о зачислении ребенка в учреждение дополнительного образования детей. 

Основанием для начала административной процедуры является передача проекта приказа о зачислении на рассмотрение и подпись директору учреждения дополнительного образования детей. После подписания приказа копия приказа о зачислении, содержащего список имен и фамилий детей заявителей, принятых к зачислению, размещается на информационном стенде в течение 1 рабочего со дня подписания. Ежегодно, не позднее 15 сентября, руководитель учреждения издает приказ о зачислении воспитанников в учреждение дополнительного образования детей на текущий учебный год. 

3.10 В случае наличия свободных мест в учреждении дополнительного образования, прием документов и зачисление детей могут производиться в течение всего учебного года в соответствии с уставом учреждения дополнительного образования детей. 

Для поступивших в учреждение дополнительного образования детей в течение учебного года приказ издается не позднее 3 рабочих дней после подачи необходимого пакета документов. 


3.11. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляется на основе учебных планов по образовательным программам спортивной подготовки по видам спорта, заявленным в лицензии на право ведения образовательной деятельности. 


Осуществление образовательного процесса строится на основе добровольного выбора родителями (законными представителями) образовательной программы спортивной подготовки. 


Срок непосредственного предоставления муниципальной услуги определяется сроками реализации образовательных программ спортивной подготовки в учреждении. 

3.12. Выдача документа, подтверждающего получение соответствующей муниципальной услуги. 


Основанием для начала административной процедуры является освоение учащимся образовательной программы спортивной подготовки по виду спорта. 


Должностным лицом, ответственным за исполнение данного административного действия, является директор учреждения. 


Выпускники образовательного учреждения, сдавшие контрольные нормативы по общефизической подготовке, специальной физической подготовке и выполнившие нормы ЕВСК, на основании решения тренерского совета и (или) приказа руководителя учреждения получают свидетельство установленного образца об окончании учреждения. 

4. Формы контроля за исполнением административного регламента.
4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением требований настоящего Регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием решений ответственными лицами, осуществляется руководителем Учреждения.

4.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя осуществление текущего контроля, проведение плановых и внеплановых проверок и выявление в ходе данных мероприятий нарушений прав получателей услуги, устранение данных нарушений, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействия) работников Учреждения. Плановой проверке подлежит деятельность Учреждения. Проведение плановой проверки не затрагивает вопросов хозяйственной деятельности Учреждения, оказывающего муниципальную услугу.

4.3. Специалисты Учреждения несут персональную ответственность за соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги, порядка приема документов от заявителя услуги, за определение оснований предоставления либо отказа в предоставлении муниципальной услуги. Персональную ответственность за исполнение административных процедур и соблюдение сроков, установленных настоящим Регламентом, несет руководитель Учреждения. По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушений прав получателей муниципальной услуги, к виновным лицам осуществляется применение мер ответственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.4. Осуществлять контроль, за порядком и сроками предоставления муниципальной услуги, могут законные представители получателя муниципальной услуги путем получения информации о ней по телефону, по письменным обращениям. 
    

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также их должностных лиц.
5.1. Каждый законный представитель получателя муниципальной услуги,  в праве обжаловать в порядке, установленном федеральным законодательством, настоящим Регламентом решение, действия (бездействие) Учреждения, если считает, что неправомерными решениями, действиями (бездействием) нарушены его права и свободы.

Могут быть обжалованы коллегиальные и единоличные решения, действия (бездействие), в том числе представление официальной информации, ставшей основанием для совершения действий (принятия решений), в результате которых:

- нарушены права и свободы получателя муниципальной услуги;

- созданы препятствия к осуществлению получателем муниципальной услуги его прав и свобод;

- незаконно на получателя муниципальной услуги возложена какая-либо обязанность или он незаконно привлечен к какой-либо ответственности.

Законный представитель получателя муниципальной услуги вправе обжаловать также бездействие Учреждения, если оно повлекло за собой вышеперечисленные последствия.

Законный представитель получателя муниципальной услуги вправе обжаловать как вышеназванные решения, действия (бездействие), так и послужившую основанием для совершения действий (принятия решений) информацию либо то и другое одновременно.

5.2. Предметом досудебного (внесудебного) обжалования может являться решение или действие (бездействие) должностного лица, принятое или осуществленное им при предоставлении муниципальной услуги, по каждой административной процедуре.

5.3. Жалоба на действие (бездействие) или решение должностного лица направляется на имя директора МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска.
5.4. Основанием для начала процедуры досудебного обжалования является поступление жалобы лично от законного представителя получателя муниципальной услуги в виде почтового отправления, а также по адресу электронной почты: desna.sportshkola@mail.ru 

Жалоба на решение, действие (бездействие) Учреждения и его сотрудников подается в письменной форме. Форма жалобы приведена в Приложении №3 к настоящему Регламенту.

В жалобе должны быть указаны:

- должность, фамилия, инициалы сотрудника либо наименование Учреждения решение, действие (бездействие) которого обжалуются  при наличии такой информации;

- фамилия, имя, отчество гражданина, подавшего жалобу;

- почтовый адрес и/или адрес электронной почты, по которым должен быть направлен ответ;

- существо обжалуемого решения, действия (бездействия);

- основания, по которым обжалуется решение, действие (бездействие);

- требования лица, подавшего жалобу.

Под письменным обращением законный представитель получателя муниципальной услуги ставит личную подпись и дату.

Дополнительно в жалобе могут указываться иные сведения, которые получатель муниципальной услуги считает необходимым сообщить.

К жалобе могут быть приложены копии документов, подтверждающих изложенные обстоятельства. В таком случае в жалобе приводится перечень прилагаемых документов.

Жалоба может быть подана по месту нахождения Учреждения (местонахождение указано в п. 1.3. настоящего Регламента), в соответствии с рабочим графиком.

5.5. Жалоба рассматривается в течение 30 дней со дня ее регистрации.

В исключительных случаях (в том числе в случае требования документов, имеющих существенное значение для рассмотрения жалобы), а также в случае направления запроса другим государственным органам, органам местного самоуправления и иным должностным лицам для получения документов, имеющих существенное значение для рассмотрения жалобы. Срок рассмотрения жалобы продлевается не более чем на 30 дней с уведомлением законного представителя получателя муниципальной услуги о продлении срока ее рассмотрения.

Жалоба не рассматривается в следующих случаях:

- отсутствия сведений об обжалуемом решении, действии (бездействии) (в чем выразилось, кем принято), о фамилии, имени, отчестве законного представителя получателя муниципальной услуги и почтовом адресе и/или адресе электронной почты, по которым должен быть направлен ответ;

- отсутствия подписи законного представителя получателя муниципальной услуги, его представителя;

- содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностных лиц, а также членам его семьи;

- текст письменного обращения не поддается прочтению;

- содержится вопрос, на который законному представителю получателя муниципальной услуги многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы и обстоятельства;

- предметом указанной жалобы являются решение, действия (бездействие) лица, не являющегося сотрудником Учреждения.

Если ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, законному представителю получателя муниципальной услуги, направившему жалобу, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

5.6. По результатам рассмотрения жалобы должностное лицо принимает решение об обоснованности требований законного представителя получателя муниципальной услуги и о признании неправомерным обжалуемого решения, действия (бездействия) либо об отказе в удовлетворении требований.

5.7. По результатам рассмотрения жалобы готовится письменный ответ законному представителю получателя муниципальной услуги. Письменный ответ, направляемый законному представителю получателя муниципальной услуги, должен содержать следующую информацию:

- должность, фамилия и инициалы должностного лица, принявшего решение по жалобе;

- фамилия, имя, отчество (при его наличии), почтовый адрес гражданина, подавшего жалобу;

- суть жалобы;

- принятое по жалобе решение;

- обоснование принятого решения;

- в случае если жалоба признана обоснованной, законный представитель получателя муниципальной услуги информируется о конкретных мерах по восстановлению его нарушенных прав и свобод;

- в случае если жалоба признана необоснованной, в ответе даются разъяснения в отношении неправомерности предъявленных требований, а также, в случае необходимости, возможный порядок обжалования принятого по жалобе решения.

Копия ответа направляется законному представителю получателя муниципальной услуги.

В случае если в результате проверки установлено, что в действиях (бездействии), принятом решении сотрудников Учреждения имеются признаки состава преступления, жалоба вместе со всеми материалами проверки направляется в правоохранительные органы для рассмотрения и принятия решения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.8. В соответствии с Порядком обжалования решения по жалобе заявитель вправе обжаловать решения и (или) действия (бездействие) Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу, должностных лиц, в судебном порядке в соответствии с гражданским процессуальным законодательством Российской Федерации.
5.9. В случае, если для написания заявления (жалобы) заявителю необходимы информация и (или) документы, имеющие отношение к предоставлению муниципальной услуги, соответствующие информация  и документы представляются ему для ознакомления, если это не затрагивает права,  свободы и законные интересы других лиц, а также в указанных информации и документах не содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну.
5.10. Учреждение, предоставляющее муниципальную услугу, обеспечивает информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) Учреждения, предоставляющего муниципальную услугу, должностных лиц, посредством размещения информации на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги, на официальном сайте в сети Интернет.
                                                                                                                           Приложение № 1 
                                                                                           к Административному регламенту              

Директору 

МБУДО «Спортивная школа»

 г. Десногорска

                     О.Г. Быкову

                                                                      От________________________________________

                                                                                                 (Ф. И. О. родителя/законного представителя)

                                                                 Контактный телефон: ________________________

З А Я В Л Е Н И Е 
Прошу зачислить в МБУДО «Спортивная школа» г. Десногорска на обучение, по программе спортивной подготовки по виду спорта ____________________________________моего сына (дочь) 

Данные ребёнка:  

Фамилия _________________________Имя____________________Отчество___________________

Дата рождения  «____»  _______________/_______года.

Школа № _______, класс__________

Или другое учреждение, где обучается ребенок ________________________________________

Адрес места регистрации (или) фактического места жительства поступающего:

_________________________________________________________________________________

Страховой полис обязательного медицинского страхования: 

№ _____________________ , дата выдачи   _____________________

 СНИЛС №  ______________, дата выдачи  ___________________

Данные родителей или законных представителей:

Мать (Ф.И.О.) ____________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(место работы; должность (указывается по желанию); контактный телефон)

Отец (Ф.И.О.) ______________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

(место работы; должность (указывается по желанию); контактный телефон)

С условиями приёма в МБУ ДО « Спортивная школа» г. Десногорска 

__________________________________________________________________________________

(ознакомлен (а) и согласен (а))

Даю согласие на обработку и хранение моих персональных данных и данных моего ребенка, содержащихся в настоящем заявлении и иных предоставленных мною документов.

Приложение к заявлению:  копия свидетельства  о рождении /  паспорта ребёнка, копия СНИЛС, копия страхового полиса обязательного медицинского страхования (ОМС), справка о состоянии здоровья.
« ______» ______________ 20_____ года                                              _________________________

                                                                                                                                 ( личная подпись)

Приложение № 2
к Административному регламенту

Схема                                                                                                  

  последовательности действий получателей муниципальной услуги 

«Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных и общеразвивающих программ»

	Подача заявления родителями (законными представителями) на имя руководителя учреждения
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Приложение № 3
к Административному регламенту

_______________________________________
                                                                                                                      (ФИО сотрудника либо наименование Учреждения)

от _____________________________________
                                                                                                                         (ФИО заявителя)

ЖАЛОБА
 на нарушение требований Регламента по предоставлению муниципальной услуги 

«Дополнительное образование в сфере физической культуры и спорта»
Я, _____________________________________________________________________________, 

(ФИО заявителя)

Проживающий (ая) по адресу __________________________________________________________, 

(индекс, город, улица, дом, квартира)

подаю жалобу от имени ___________________________________________________________

(своего, или ФИО лица, которого представляет заявитель)

на нарушение Регламента по предоставлению бюджетной услуги _______________________

_______________________________________________________________________________ , 

допущенное _____________________________________________________________________

(наименование Учреждения, допустившего нарушение Регламента)

в части следующих требований: 

1.___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(описание нарушения, в т. ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

2.___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

3.__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

До момента подачи настоящей жалобы мною (моим доверителем) были использованы следующие способы обжалования вышеуказанных нарушений: 

обращение к сотруднику Учреждения, оказывающего услугу ______ (да/нет) 

обращение к руководителю Учреждения, оказывающего услугу ______ (да/нет) 

Для подтверждения представленной мной информации у меня имеются следующие материалы: 

1. Официальное письмо Учреждения, оказывающего услугу, о предпринятых мерах по факту получения жалобы ___________ (да/нет) 

2. Официальное письмо Учреждения, оказывающего услугу, об отказе в удовлетворении требований заявителя _____________ (да/нет) 

3. Расписка в получении жалобы, подписанная руководителем Учреждения, оказывающего услугу ______________ (да/нет) 

4. ______________________________________________________________________________

5. ______________________________________________________________________________

6. ______________________________________________________________________________

Копии имеющихся документов, указанных в п. 1-3 прилагаю к жалобе ______ (да/нет) 

Достоверность представленных мною сведений подтверждаю. 

ФИО ___________________________________________________________________________

паспорт серия ____№__________выдан_________________________________________________
подпись_________________

дата выдачи _____________________________________________________________________

контактный телефон ______________________________________________________________

дата ___________________________
Прием документов (заявления) от родителей (законных представителей) для приема в учреждение дополнительного образования, их регистрация





Рассмотрение заявления и представленных документов





Отказ в предоставлении муниципальной услуги





Зачисление ребенка в учреждение и издание руководителем учреждения    соответствующего приказа                         





Предоставление услуги в учреждении дополнительного образования детей
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