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13 сессии четвёртого созыва

от 02.06.2015  № 97
О внесении изменений в  решение Десногорского 
городского Совета от 14.10.2014 №14 
«Об установлении размеров должностных окладов по

муниципальным должностям, должностям муниципальной 
службы в представительном, контрольно-счетном и исполнительно-

распорядительном органах муниципального образования
«город Десногорск» Смоленской области»
В соответствии со ст.22 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в ред. от 04.03.2014 № 23-ФЗ),  ст.5 Областного закона от 29.11.2007 №109-з «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Смоленской области»  (в ред. от 25.03.2014 №165-з), постановления Администрации Смоленской области от 08.10.2014 №691 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих» (в ред. от 03.02.2015 №33), Уставом муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области,  Десногорский  городской Совет  

Р Е Ш И Л:

1. В решение Десногорского городского Совета от 14.10.2014 №14 «Об установлении размеров должностных окладов по муниципальным должностям, должностям муниципальной службы в представительном, контрольно-счетном и исполнительно-распорядительном органах муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области» (далее – Решение №14), внести следующие изменения:
1.1. пункт 5 в Приложение №2 к Решению №14 изложить в следующей редакции:
«5. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий - максимальный размер не ограничивается.»;

1.2. пункт 6 в Приложение №2 к Решению №14 изложить в следующей редакции:
«6. Ежемесячное денежное поощрение в размере 100 процентов оклада денежного содержания по замещаемой должности. Главе Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области может также выплачиваться единовременное дополнительное денежное поощрение в пределах фонда оплаты труда, на основании правового акта   Главы муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, по согласованию с Губернатором Смоленской области.»;
1.1. пункт 5 в Приложение №3 к Решению №14 изложить в следующей редакции:
«5. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий - максимальный размер не ограничивается.».
2. Настоящее решение опубликовать в газете «Десна».

Глава муниципального образования 

«город Десногорск» Смоленской области
                                          В.Н.Блохин  

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 


«ГОРОД  ДЕСНОГОРСК» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ


ДЕСНОГОРСКИЙ  ГОРОДСКОЙ  СОВЕТ





Р Е Ш Е Н И Е

















