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УТВЕРЖДЕНО

Приложение № 1
к постановлению   Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
от 11.09.2020 № 625
Положение
о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
1. Общие положения
 1.1. Положение о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее – Положение) определяет общий порядок организации и проведения конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее – конкурс).
1.2. Организатором конкурса является Администрация муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее – Администрация) в лице отдела экономики и инвестиций Администрации.

2. Цели и задачи конкурса
2.1. Цели проведения конкурса:

- повышение эффективности работы органов территориального общественного самоуправления (далее – ТОС);

- развитие и стимулирование деловой и социальной активности населения в осуществлении собственных инициатив по решению вопросов местного значения на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области (далее – муниципальное образование).

2.2. Задачи проведения конкурса:

- выявление органов ТОС, добившихся наилучших результатов в самоорганизации граждан по месту жительства для решения вопросов местного значения;

- поощрение жителей муниципального образования, принимающих активное участие в ТОС;

- выявление и распространение положительного опыта органов ТОС.
3. Номинации конкурса
3.1. Конкурс проводится в двух номинациях:

3.1.1. «Активный член органа ТОС».

Критерии оценки:

- социально - значимые мероприятия и акции, реализованные ТОС по инициативе участника конкурса;

- участие в работах по благоустройству уличных территорий, озеленению и содержанию зеленых насаждений, цветников, организации субботников по уборке территорий, привлечение жителей к указанным видам работ на соответствующей территории;

- участие в конференциях, заседаниях, семинарах, круглых столах, проводимых органами местного самоуправления;

- наличие положительных отзывов жителей, юридических лиц, в том числе некоммерческих организаций, или индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирным домом, депутатов Десногорского городского Совета, Администрации о работе ТОС;

- материалы, подтверждающие вклад участника конкурса в развитие ТОС.
3.1.2. «Лучшее ТОС».

Критерии оценки:

- отчет о работе органа ТОС;
- наличие плана работы;

- проведение мероприятий по благоустройству и озеленению территории, профилактике правонарушений, субботников, организация общественного порядка;

- привлечение жителей к участию в мероприятиях по благоустройству и озеленению территории, по профилактике правонарушений, организации общественного порядка, по уборке территорий;
- проведение с жителями совместных культурных, спортивно-оздоровительных мероприятий, праздников;

- привлечение жителей к участию в культурных, спортивно-озоровительных мероприятиях, праздниках;

- участие в конференциях, заседаниях, семинарах, круглых столах, проводимых органами местного самоуправления;

- наличие положительных отзывов жителей, юридических лиц, в том числе некоммерческих организациях, или индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирным домом, депутатов Десногорского городского Совета, Администрации о работе ТОС.

4. Сроки проведения конкурса и порядок подачи заявок на конкурс

4.1. Конкурс проводится ежегодно.
4.2. Прием заявок на участие в конкурсе начинается с момента опубликования объявления о проведении конкурса, которое размещается в средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации в сети «Интернет».

4.3. Для участия в конкурсе заявитель представляет:

4.3.1. Заявку на участие в конкурсе (по форме согласно приложениям № 1, 2 к настоящему Положению);
4.3.2. К заявке прилагаются копии следующих документов:

- Устав органа ТОС;

- протоколы собраний членов органа ТОС;

- отчет о работе органа ТОС с приложением наглядных материалов, фото, журналов, газет, отзывов жителей и др.;

- другие материалы, подтверждающие проделанную участниками конкурса работу и свидетельствующие о его заслугах.

4.3.3. В номинации «Активный член органа ТОС» к заявке прилагаются:

- копия паспорта (или других документов, подтверждающих личность);

- характеристика, подписанная председателем органа ТОС;

- другие материалы, подтверждающие проделанную участниками конкурса работу, свидетельствующую о его заслугах (отзывы жителей, официальных лиц, фотографии и др.).

4.4. Документы представляются заявителем самостоятельно нарочным способом организатору конкурса по адресу, указанному в объявлении о проведении конкурса.

4.5. После подведения итогов конкурса заявки на участие в конкурсе с приложенными к ним материалами не возвращаются.

5. Функции организатора конкурса

5.1. Организатор конкурса:

- публикует в средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации (desnogorsk.admin-smolensk.ru) в сети Интернет объявление о проведении конкурса;

- принимает и регистрирует документы заявителей на участие в конкурсе в сроки, установленные объявлением о проведении конкурса;

- проверяет наличие документов, указанных в пункте 4.3 настоящего Положения, представленных заявителями;

- организует заседание конкурсной комиссии;

- передает зарегистрированные документы конкурсной комиссии для определения победителей конкурса;

- организует церемонию награждения победителей конкурса.

5.2. Организатор конкурса не допускает заявителей к участию в конкурсе, если заявители:

- представили конкурсную документацию не в полном объеме;

- представили в конкурсной документации недостоверные сведения.

5.3. Организатор конкурса, в случае выявления факта представления конкурсантом недостоверной информации, исключает его из числа участников. 

5.4. Организатор конкурса направляет заявителям письменные уведомления в случае, если заявители не допущены к участию в конкурсе, при наличии оснований, указанных в пункте 5.2 настоящего Положения, в течение 10 рабочих дней с момента окончания принятия заявок и документов с указанием причин отказа в участии в конкурсе.

6. Порядок работы и полномочия конкурсной комиссии
6.1. Конкурсную комиссию по определению победителей ежегодного конкурса среди органов ТОС на территории муниципального образования (далее - комиссия) возглавляет председатель, который руководит ее деятельностью, принимает решения по процедурным вопросам, осуществляет общий контроль за реализацией принятых решений.

Секретарь комиссии осуществляет организацию заседаний комиссии, а именно: по согласованию с председателем комиссии определяет место, дату и время проведения заседаний, извещает членов комиссии о предстоящем заседании, доводит до членов комиссии материалы, необходимые для проведения заседания, ведет протокол заседания комиссии.

6.2. Члены комиссии участвуют в ее заседаниях лично.

6.3. Полномочия комиссии:

- принятие к рассмотрению информации о конкурсантах, подготовленной организатором конкурса на заседание комиссии;

- оценка конкурсантов ежегодного конкурса по балльной системе (приложения № 3, 4 к настоящему Положению); 

- подписание членами комиссии оценочного листа социально-экономических показателей деятельности конкурсантов (приложения № 5, 6 к настоящему Положению), который заполняется секретарем комиссии в ходе заседания и прилагается к протоколу комиссии;

- определение победителей в категориях.

6.4. Комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует не менее половины членов комиссии. Решение комиссии принимается в отсутствие участников конкурса.

6.5. Решение комиссии о победителях конкурса оформляется в течение 5 рабочих дней протоколом, который подписывается всеми членами комиссии.
7. Подведение итогов конкурса, оценка конкурсантов в баллах

7.1. При подведении итогов конкурса среди органов ТОС на территории муниципального образования учитываются критерии оценки, указанные в п. 3.1.1. и п. 3.1.2.
7.2. Оценка критериев в баллах осуществляется в соответствии с  приложениеми № 3,   № 4 к настоящему Положению.

7.3. Определение победителей в каждой из категорий проводится путем начисления баллов по перечню критериев. Организатор имеет право запрашивать у конкурсанта дополнительную уточняющую информацию для достоверности и объективности оценки. Итоговое количество баллов конкурсанта определяется суммированием баллов. 

7.4. Если на участие в конкурсе была подана одна заявка в категории от одного конкурсанта, то победитель не определяется, а конкурсант получает благодарственное письмо в случае соответствия его требованиям.
8. Награждение победителей

8.1. Победители конкурса награждаются Благодарственным письмом Главы муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.

8.2. Победители  и призеры конкурса награждаются ценными подарками из средств, предусмотренных муниципальной программой «Развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области».

8.3. Органы ТОС, принимавшие активное участие в конкурсе, но не занявшие призовых мест, решением комиссии, также поощряются ценным подарком.

Приложение № 1
к Положению о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области 

Заявка
номинация «Лучшее ТОС»

I. Общие сведения об участнике
	1. Название ТОС
	

	2. Адрес местонахождения
	

	3. Ф.И.О. руководителя
	

	4. Контактные данные (тел., e-mail)
	

	5. Дата создания ТОС
	

	6. Количество участников ТОС
	


II. Дополнительная информация
	Критерии
	Сведения

	наличие ежегодного плана работы органа ТОС
	

	участие населения и органа ТОС в благоустройстве территории (субботники, санитарные дни, с приложением фотоматериалов)
	

	проведение работы по обустройству (созданию) мест массового отдыха жителей, детских площадок (конкретные примеры, с приложением фотоматериалов)
	

	информационное сопровождение  деятельности ТОС (с приложением копий имеющихся статей газет, ссылками на

Интернет-ресурсы)
	

	участие в социально значимых акциях, проводимых органами местного самоуправления
	

	проведение органом ТОС культурно-массовых, спортивных мероприятий (конкретные мероприятия с приложением

фотоматериалов)
	

	оказание помощи инвалидам, одиноким пенсионерам, детям, оказавшимся в социально опасном положении и другим

незащищенным гражданам
	

	проведение тематических мероприятий, посвященных чествованию ветеранов и участников ВОВ, тружеников тыла

(с приложением фотоматериалов)
	

	совместная работа органа ТОС с органами внутренних дел и органами обеспечения пожарной безопасности (проведение

совместных рейдов, с приложением фотоматериалов)
	


Настоящим подтверждаем достоверность представленной информации и готовность принимать участие в конкурсе.

_________          _____________________________                            ________________

 подпись                  расшифровка подписи                                                     дата
Приложение № 2

к Положению о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
Заявка
номинация «Активный член органа ТОС»
I. Общие сведения об участнике
	1. Ф.И.О.
	

	2. Дата рождения
	

	3. Адрес проживания
	

	4. Контактные данные (тел., e-mail)
	

	5. Название ТОС
	

	6. Адрес местонахождения ТОС
	


II. Дополнительная информация
	Критерии
	Сведения

	Социально-значимые мероприятия и акции, реализованные ТОС по инициативе участника конкурса (с приложением

фотоматериалов)
	

	Участие в работах по благоустройству уличных территорий, озеленению и содержанию зеленых насаждений, цветников, организации субботников по уборке территорий, привлечение жителей к указанным видам работ на соответствующей территории
	

	Участие в конференциях, заседаниях, семинарах, круглых столах, проводимых органами местного самоуправления
	

	Наличие положительных отзывов жителей, юридических лиц, в том числе некоммерческих организаций, или индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирным домом, депутатов Десногорского городского Совета, органов местного самоуправления о работе ТОС
	

	Личный вклад участника в развитие ТОС
	


Настоящим подтверждаем достоверность представленной информации и готовность принимать участие в конкурсе.

_________          _____________________________                            ________________

 подпись                  расшифровка подписи                                                     дата
Приложение № 3

к Положению о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
Перечень
критериев оценки по номинации «Лучшее ТОС»
 
	№ пп
	Критерии

	1
	Отчет с начала текущего года до дня подачи заявки (необходимо описать в произвольной форме достижения, эффекты, результаты в выбранном направлении деятельности ТОС. При необходимости приложить документы, иллюстрирующие достижения, эффекты, результаты, вклад в развитие территории, на которой осуществляет деятельность ТОС).
- отсутствие - 0 баллов
- наличие - 5 баллов

	2
	План работы:
- отсутствие плана работы - 0 баллов
- наличие плана работы - 2 балла
- реализация мероприятий плана работы - 3 балла

	3
	Проведение мероприятий по благоустройству и озеленению территории, профилактике правонарушений, субботников, организация общественного порядка:
- 0 - 0 баллов
- 1 - 5 мероприятий - 2 балла
- более 5 мероприятий - 5 баллов

	4
	Привлечение жителей к участию в мероприятиях по благоустройству и озеленению территории, по профилактике правонарушений, организации общественного порядка, по уборке территории:
- 0 человек - 0 баллов
- 1 - 9 человек - 2 балла
- 10 - 50 человек - 3 балла
- более 50 человек - 5 баллов

	5
	Проведение с жителями совместных культурных, спортивно-оздоровительных мероприятий, праздников:
(перечень проведенных мероприятий и их количество, за каждый сценарий дополнительно 1 балл)
- 0 - 0 баллов
- 1 - 3 мероприятия - 2 балла
- 4 - 5 мероприятий - 3 балла
- более 5 мероприятий - 5 баллов

	6
	Привлечение жителей к участию в культурных, спортивно-оздоровительных мероприятиях, праздниках:
- 0 человек - 0 баллов
- 1 - 9 человек - 2 балла
- 10 - 50 человек - 3 балла
- более 50 человек - 5 баллов

	7
	Участие в конференциях, заседаниях, семинарах, круглых столах, проводимых органами местного самоуправления:
- 0 - 0 баллов
- 1 - 2 мероприятия - 2 балла
- 3 - 5 мероприятий - 3 балла
- более 5 мероприятий - 5 баллов
- выступление на мероприятиях - 10 баллов

	8
	Наличие положительных отзывов жителей, юридических лиц, в том числе некоммерческих организаций, или индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирным домом, депутатов Десногорского городского Совета, органов местного самоуправления о работе ТОС:
- отсутствие отзывов - 0 баллов
- 1 - 3 отзыва - 3 балла
- 4 - 9 отзывов - 5 баллов
- 10 отзывов и более - 10 баллов

	9
	Дополнительные материалы, подтверждающие вклад участника конкурса в развитие ТОС:
- отсутствие материалов - 0 баллов
- наличие дополнительных материалов - 1 - 10 баллов


Приложение № 4

к Положению о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
Перечень
критериев оценки по номинации «Активный член органа ТОС»
 
	№ пп
	Критерии

	1
	Социально-значимые мероприятия и акции, реализованные ТОС по инициативе участника конкурса (с приложением фотоматериалов):

- 0 - 0 баллов
- 1 - 5 мероприятий - 2 балла

- более 5 мероприятий - 5 баллов

	2
	Участие в работах по благоустройству уличных территорий, озеленению и содержанию зеленых насаждений, цветников, организации субботников по уборке территорий, привлечение жителей к указанным видам работ на соответствующей территории:
- 0 - 0 баллов
- 1 - 5 мероприятий - 2 балла
- более 5 мероприятий - 5 баллов

	3
	Участие в конференциях, заседаниях, семинарах, круглых столах, проводимых органами местного самоуправления:
- 0 - 0 баллов
- 1 - 2 мероприятия - 2 балла
- 3 - 5 мероприятий - 3 балла
- более 5 мероприятий - 5 баллов
- выступление на мероприятиях - 10 баллов

	4
	Наличие положительных отзывов жителей, юридических лиц, в том числе некоммерческих организаций, или индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирным домом, депутатов Десногорского городского Совета, органов местного самоуправления о работе ТОС:
- отсутствие отзывов - 0 баллов
- 1 - 3 отзыва - 3 балла
- 4 - 9 отзывов - 5 баллов
- 10 отзывов и более - 10 баллов

	5
	Материалы, подтверждающие вклад участника конкурса в развитие ТОС:
- отсутствие материалов - 0 баллов
- наличие дополнительных материалов - 1 - 10 баллов


Приложение № 5

к Положению о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области

Оценочный лист

конкурсантов в номинации «Лучшее ТОС»
	Наименование конкурсанта
	Критерии оценки

	
	Отчет с начала текущего года до дня подачи заявки
	План работы
	Проведение мероприятий по благоустройству и озеленению территории, профилактике правонарушений, субботников, организация общественного порядка
	Привлечение жителей к участию в мероприятиях по благоустройству и озеленению территории, по профилактике правонарушений, организации общественного порядка, по уборке территории
	Проведение с жителями совместных культурных, спортивно-оздоровительных мероприятий, праздников
	Привлечение жителей к участию в культурных, спортивно-оздоровительных мероприятиях, праздниках
	Участие в конференциях, заседаниях, семинарах, круглых столах, проводимых органами местного самоуправления
	Наличие положительных отзывов
	Дополнительные материалы, подтверждающие вклад участника конкурса в развитие ТОС
	Итого

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Члены конкурсной комиссии:
Приложение № 6

к Положению о проведении ежегодного конкурса среди органов территориального общественного самоуправления на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области

Оценочный лист

конкурсантов в номинации «Активный член органа ТОС»
	Наименование конкурсанта
	Критерии оценки

	
	Социально-значимые мероприятия и акции, реализованные ТОС по инициативе участника конкурса
	Участие в работах по благоустройству уличных территорий, озеленению и содержанию зеленых насаждений, цветников, организации субботников по уборке территорий, привлечение жителей к указанным видам работ на соответствующей территории
	Участие в конференциях, заседаниях, семинарах, круглых столах, проводимых органами местного самоуправления
	Наличие положительных отзывов
	Материалы, подтверждающие вклад участника конкурса в развитие ТОС
	Итого

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Члены конкурсной комиссии:
