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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании 
«город Десногорск» Смоленской области»
 

Паспорт
муниципальной программы 
«Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании 
«город Десногорск» Смоленской области» 

	Администратор муниципальной программы
	Комитет по культуре, спорту и молодёжной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.

	Ответственные исполнители подпрограмм муниципальной программы
	Отсутствуют.

	Исполнители основных мероприятий муниципальной программы
	- Комитет по культуре, спорту и молодёжной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области;
-  Комитет по образованию Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.

	Наименование подпрограмм муниципальной программы
	Отсутствуют.

	Цель муниципальной  программы
	Вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.

	Целевые показатели реализации муниципальной программы
	- Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области от общего числа населения. 
- Количество добровольцев муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России».
- Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций.
- Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.

	Сроки (этапы) реализации муниципальной программы
	2020 – 2024 гг.

	Объемы ассигнований муниципальной программы (по годам реализации и в разрезе источников финансирования)
	Не требуется.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	- Увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области от общего числа населения к 2024 году до 10%.
-  Увеличение количества добровольцев муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» к 2024 году до 251 человека.
- Увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций к 2024 году до 1476 человек.
- Увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области к 2024 году до 45%.





1. Общая характеристика социально-экономической сферы реализации муниципальной программы

В декабре 2016 года Президент Российской Федерации призвал автономную некоммерческую организацию «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов» (далее - Агентство стратегических инициатив) и Общественную палату Российской Федерации предметно поддержать волонтерские движения и некоммерческие организации. Президент Российской Федерации поручил указанным организациям разработать план мероприятий по развитию волонтерского движения. План мероприятий по развитию волонтерского движения в Российской Федерации был утвержден Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации 05.07.2017 № 4723п-П44. 
По поручению Президента Российской Федерации Агентством стратегических инициатив в 2018 году разработан стандарт поддержки волонтерства, который распространен для реализации во всех регионах Российской Федерации.
По результатам заседания Государственного совета Российской Федерации
27.12.2018 принят перечень поручений, согласно которому органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации необходимо в срок до 01.09.2019 обеспечить ряд мероприятий по развитию добровольчества, в том числе разработку межведомственных программ развития добровольчества, формирование системы ресурсных центров по поддержке добровольчества, внедрить стандарт развития добровольчества.
Кроме того, развитие добровольчества включено в федеральный проект «Социальная активность» национального проекта «Образование».
В целях выполнения поручений Президента Российской Федерации реализации федерального проекта «Социальная активность» в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области развитию добровольчества уделяется должное внимание.
На основании Приказа муниципального бюджетного учреждения «Центр культуры и молодёжной политики» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области от 25.05.2018 № 121 «О создании муниципального волонтерского штаба», с целью формирования единой площадки для взаимодействия волонтеров (добровольцев) и волонтерских (добровольческих) отрядов города, на базе муниципального бюджетного учреждения «Центр культуры и молодёжной политики» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области в мае 2018 года был создан муниципальный волонтерский штаб.
 На сегодняшний день добровольчество (волонтерство) вызывает широкий интерес у населения, а волонтерское движение охватывает большинство сфер общественной жизни: спорт, здравоохранение, социальную защиту, культуру, образование, экологию и др. Современный гражданин готов участвовать в развитии территории, на которой он проживает, помогать в решении проблем, стоящих перед обществом.
Волонтерский штаб города Десногорска официально включает 4 добровольческих организации:
- Общественный совет активистов «ОСА», на базе МБУ «ЦК и МП» г. Десногорска;
- Волонтерский отряд «Данко», на базе МБОУ «СШ №1» г. Десногорска;
- Волонтерский отряд «Горячие сердца», на базе МБОУ «СШ № 3» г. Десногорска;
- Волонтерский отряд «Горящие сердца», на базе МБОУ «СШ № 4» г. Десногорска.
С каждым годом количество волонтеров растет, что говорит об успешной организационной деятельности и проектах, которые привлекают молодежь. 
Волонтерский штаб успешно реализует долгосрочные проекты: 
- «Поколение» представляет собой издание и распространение ежемесячного выпуска молодежной газеты «Поколение». Разработанный проект направлен на стимулирование социальной и творческой активности молодежи. Организация грамотной молодежной политики является одной из наиболее актуальных и острых задач, в контексте которых решается проблема досуговой деятельности молодежи и повышение ее социальной активности;
- «Школа волонтера». Разработанный проект направлен на реализацию новых подходов и методов активизации подростков. Появление новых форм вовлечения подростков в социальную активность призвано способствовать формированию и совершенствованию политической, социальной компетентности подрастающего поколения. В процессе деятельности волонтеры напрямую взаимодействуют с внешним миром, между собой, передавая информацию по принципу «равный - равному»;
- «Информационный модуль» (беседы со специалистами, создание и распространение листовок, плакатов, буклетов, выпуск газеты, акции);
- «Тренинговый модуль» (обучающие занятия, комплексная тренинговая программа, интерактивные игры).
Основной результат работы Волонтерского штаба – это формирование в ходе деятельности ответственной, адаптированной, здоровой личности. Работают и развиваются 6 основных направлений в волонтерстве: социальное, серебряное, экологическое, культурно-просветительское, событийное и волонтеры Победы. 
В рамках социального направления волонтеры в течение года оказывают адресную помощь пожилым людям, помогая с уборкой дома, походом за продуктами, а также поздравляя с праздниками, проводят развивающие занятия с ребенком-инвалидом, организовывают и проводят циклы познавательно-игровых программ с воспитанниками Десногорского центра социальной помощи семье и детям «Солнышко» и вместе с ними осуществили в 2019 году посадку сирени, как символа букета для героев Великой Отечественной войны, на территории центра. А в преддверии Нового года волонтеры совместно с сотрудниками Центра культуры и молодёжной политики организовывают театрализованные поздравления для детей из многодетных и малообеспеченных семей, детей с ограниченными возможностями.
В направлении экологического волонтерства добровольцы выступают активистами на городских субботниках и в высадке деревьев, проводят экологические акции: «Корм в каждый клюв», по изготовлению кормушек для птиц, «Птичий дом», по изготовлению скворечников. 
Волонтеры Победы навещают ветеранов Великой Отечественной войны, поздравляя их с праздниками и оказывая посильную помощь, в течение года ухаживают за Памятными местами Великой Отечественной войны, проводя митинги и возложения цветов и венков, являются соорганизаторами мероприятий, посвященных Дню Победы, Дню защитника Отечества, Дню Памяти и скорби, Дню Героев Отечества и Дню неизвестного солдата. 
В событийном направлении добровольцы принимают участие в крупных и значимых мероприятиях города, таких как «Казарла в Десногорске»,  соревнования по баскетболу, многочисленных мероприятиях в рамках проекта «#Росатомвместе».
В 2019 году в Волонтерский штаб вступили серебряные волонтеры, работа с которыми отличается высокой организованностью, а инициативность, ответственность и высокий уровень профессионализма являются катализатором высоких результатов. 
Большое внимание уделяется подготовке координаторов волонтерского движения. 
С этой целью будет осуществляться обучение в единой информационной системе «Добровольцы России».
Областной площадкой для развития профессиональных навыков добровольцев (волонтеров) стал молодежный лагерь «Смола» в формате молодежного образовательного форума, который посещают координаторы волонтерского движения города Десногорска.  
Активисты Волонтерского штаба принимают участие в профильной смене «Областные сборы добровольцев «Волонтеры Смоленщины», с целью получения дополнительных знаний. 
В результате проводимой работы в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области наблюдается устойчивый рост числа граждан и организаций, участвующих в добровольческой (волонтерской) деятельности, расширяются масштабы реализуемых ими проектов.   
 Участие в волонтерской деятельности предоставляет человеку возможность самореализации и самосовершенствования, возможность почувствовать себя социально значимым и социально полезным.
Вместе с тем для эффективного функционирования системы волонтерского движения необходимо и дальше вести плановую работу по улучшению межведомственного взаимодействия, развитию стимулов для вступления граждан в ряды добровольцев, преодолению дефицита профессиональных кадров для ведения работы по развитию волонтерского движения, развитию системы корпоративного волонтерства, вовлечению в эту работу средств массовой информации.
Анализ состояния волонтерского движения в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области выявил следующие проблемы:
- нестабильный уровень ресурсного обеспечения программ по развитию волонтерства;
- недостаточная степень включенности в процесс волонтерского движения предприятий и организаций, трудовых коллективов;
- недостаточный уровень вовлечения взрослого населения в волонтерское движение.
 Решение этих и других проблем предполагается осуществить в рамках муниципальной программы «Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области» (далее – муниципальная программа).
  Муниципальная программа ориентирована на все социальные слои и возрастные группы граждан, имеет открытый характер и доступна для участия в ее реализации бизнеса, научных и образовательных организаций, общественных движений и объединений, граждан с собственными инициативами и проектами.





2. Цели, целевые показатели, описание ожидаемых конечных результатов, сроков и этапов реализации муниципальной программы
Целью муниципальной программы является вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.
Задачи муниципальной программы:
· совершенствование межведомственного взаимодействия в сфере развития добровольческого (волонтерского) движения в городе;
·  создание условий, обеспечивающих востребованность участия добровольческих (волонтерских) организаций и добровольцев (волонтеров) в решении социальных задач, а также повышение признания добровольчества (волонтерства) в обществе; 
·  поддержка деятельности существующих и создание условий для возникновения новых добровольческих (волонтерских) организаций;
· создание инфраструктуры добровольческой деятельности на территории города Десногорск;
·  развитие инфраструктуры методической, информационной, консультационной, образовательной и ресурсной поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности; 
·  расширение масштабов межсекторного взаимодействия в сфере добровольчества (волонтерства), включая взаимодействие добровольческих (волонтерских) организаций с другими организациями некоммерческого сектора, бизнесом, органами государственной власти и органами местного самоуправления, государственными и муниципальными учреждениями, средствами массовой информации, международными, религиозными и другими заинтересованными организациями.
	Неэффективное управление муниципальной программой может привести к недостижению цели и невыполнению задач муниципальной программы, обусловленных, в частности, срывом программных мероприятий.
По итогам реализации муниципальной программы ожидается достижение следующих показателей:
- увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области  от общего числа населения к 2024 году до 10%;
-  увеличение количества добровольцев муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» к 2024 году до 251 человека;
- увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций к 2024 году до 1476 человек;
- увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области к 2024 году до 45%.
Сроки реализации муниципальной программы – 2020-2024 годы.                                               Целевые показатели реализации муниципальной программы представлены в Приложении  № 1.
3. Обобщенная характеристика основных мероприятий,                                                            входящих в муниципальную программу
	Муниципальная программа предусматривает выполнение следующих основных мероприятий:
1) Формирование контента о добровольчестве. Деятельность добровольцев будет освещаться на официальном сайте Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, а также на страницах печатных СМИ. Ежегодно будет актуализироваться план мероприятий, которые могут быть использованы в качестве информационного повода для подготовки в СМИ тематических материалов о деятельности добровольцев.
2) Оказание  информационной поддержки волонтерским объединениям. В рамках данного основного мероприятия будет организована работа по вовлечению в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области; будет осуществляться поддержка деятельности существующих и создание условий для возникновения новых добровольческих (волонтерских) организаций. С этой целью будут изготавливаться буклеты и информационные листовки с атрибутикой, направленной на продвижение ценностей добровольческой деятельности. Планируется подготовить методические материалы по проведению тематических уроков о добровольчестве.
Основные мероприятия направлены на достижение показателей:
- увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области  от общего числа населения к 2024 году до 10%;
-  увеличение количества добровольцев муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» к 2024 году до 251 человека;
- увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций к 2024 году до 1476 человек;
- увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области к 2024 году до 45%.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Финансирование на реализацию муниципальной программы «Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области» на 2020-2024 годы не предусмотрено.

5. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
Выполнение программных мероприятий организовано на основании следующих нормативных правовых актов: 
	№
п/п
	 Вид нормативного правового документа
	Основные положения нормативного правового документа
	Срок принятия нормативного правового документа

	1
	Федеральный закон                   «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»
	Настоящий Федеральный закон определяет общие принципы, содержание и меры государственной поддержки молодежных и детских общественных объединений Российской Федерации.
	от 28.06.1995 
№ 98 - ФЗ 

	2
	Федеральный закон                    «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»
	Настоящий Федеральный закон определяет статус добровольцев в различных сферах деятельности.
	От 11.08.1995            № 135-ФЗ

	3
	Федеральный закон                «Об общественных объединениях»

	Настоящий Федеральный закон определяет возможные организационно-правовые формы деятельности волонтерских объединений.
	от 19.05 1995            № 82-ФЗ

	4
	Федеральный закон                 «О некоммерческих организациях»

	статья 31.1 – обучение и подготовка добровольцев государством как одна из форм поддержки социально ориентированных НКО.
	от 12.01.1996           № 7-ФЗ

	5
	Федеральный закон                   «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»
	Настоящий Федеральный закон устанавливает основные гарантии прав и законных интересов ребенка, предусмотренных Конституцией Российской Федерации, в целях создания правовых, социально-экономических условий для реализации прав и законных интересов ребенка.
	от 24.07.1998
№ 124-ФЗ 



6. Применение мер муниципального регулирования в сфере реализации муниципальной программы
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Администратором муниципальной программы применение мер государственного регулирования в сфере реализации муниципальной программы не предусмотрено. 



 (
Приложение № 1
к муниципальной программе «
Развитие добровольчества (волонтерства) 
в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области» 
)






ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
реализации муниципальной программы 
«Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области


	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица
измерения
	Базовое значение показателей                    
	Планируемое значение показателей (на очередной финансовый год и плановый период)

	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель 1 муниципальной программы: вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области.

	1.
	Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области от общего числа населения
	
%
	1
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.
	Количество добровольцев в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» 
	чел.
	127
	205
	210
	220
	230
	240
	251

	3.
	Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций
	чел.
	410
	457
	492
	738
	984
	1230
	1476

	4.
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	%
	30
	30
	33
	36
	39
	42
	45
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	Приложение № 2
к муниципальной программе «Развитие 
добровольчества (волонтерства)
в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области»

	
План реализации 
муниципальной программы на 2020-2024 годы 
«Развитие добровольчества (волонтерства) в муниципальном образовании «город Десногорск» Смоленской области»


	№ п/п
	Наименование
	Исполнитель
мероприятия
	Источник финан-сового   обеспече-ния (рас-шифро-вать)
	Объем средств на реализацию муниципальной программы на отчетный год и плановый период (тыс. рублей)
	Планируемое значение показателя реализации муниципальной программы на отчетный год и плановый период

	
	
	
	
	Всего
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель 1 муниципальной программы: вовлечение в добровольческую (волонтерскую) деятельность граждан всех возрастов, проживающих на территории муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области

	Основное  мероприятие 1. Формирование контента о добровольчестве

	1.1
	Размещение информации о деятельности добровольчества в СМИ и на сайте Администрации муниципального образования «город Десногорск»  Смоленской области (да/нет)
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	да
	да
	да
	да
	да

	1.2
	Актуализация плана мероприятий, которые могут быть использованы в качестве информационного повода для подготовки в СМИ тематических материалов о деятельности добровольцев  (да/нет)
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	да
	да
	да
	да
	да

	Итого по основному мероприятию 2 муниципальной программы
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	Основное мероприятие 2. Оказание информационной поддержки волонтерским объединениям

	2.1.
	Увеличение количества координаторов волонтерского движения, прошедших обучение в единой информационной системе «Добровольцы России» (чел.)
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	4
	6
	7
	9
	10

	2.2.
	Изготовление буклетов и информационных листков, атрибутики, направленных на продвижение ценностей добровольческой деятельности (да/нет)
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	да
	да
	да
	да
	да

	2.3.
	Подготовка методических материалов по проведению тематических уроков о добровольчестве и благотворительных  учреждений (да/нет)
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	да
	да
	да
	да
	да

	2.4.
	Размещение информационных стендов о возможности участия в волонтерском движении в учреждениях культуры, здравоохранения, социальной защиты населения, образовательных организациях, многофункциональном центре (да/нет)
	Комитет по культуре, спорту и молодежной политике Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области,
Комитет по образованию
Администрации муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	да
	да
	да
	да
	да

	Итого по основному мероприятию 2 муниципальной программы
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
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